
 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

โรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม จังหวัดมหาสารคาม 

 

  

ดำเนินการภายใตโ้ครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  

โครงการโรงเรียนสุจริต  

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 



 

ตอนที่ 1 การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
โรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

 การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของโรงเรียนเชียงยืน
พิทยาคมเป็นการดำเนินการเพ่ือการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม ต่อสาธารณะ 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูล ข่าวสาร ของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้ 
มีข้อมูลข่าวสารของทาง ราชการ ไว้ให้ประชาชนเข้าดูได้ และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการบริหารงานและ 
ให้บริการภาครัฐผ่านระบบ ดิจิทัล พ.ศ. 2562 มาตรา 4 (4) การเปิดเผยข้อมูลหรือข่าวสารธารณะที่หน่วยงาน 
ของรัฐจัดทำและครอบครอง ใน รูปแบบและช่องทางดิจิทัลเพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงได้สะดวกโดยมีลักษณะและ 
ประเภทของข้อมูลที่เผยแพร่ต่อ สาธารณะ ดังนี้ 
 1. ข้อมูลหน่วยงาน 
 2. ข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 

3. นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา และภารกิจของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 
4. มาตรฐานหรือคู่มือการปฏิบัติงานและการให้บริการของกลุ่มงาน / หน่วย ที่มาติดต่อ 
5. แผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณรายจ่ายประจำปี การกำกับติดตามและละรายงานผลการ 
    ดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
6. ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 
7. ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารทั่วไป ภาพกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน 
    เช่น การรับสมัครงาน ประกาศจัดชื้อจัดจ้าง ผลการจัดชื่อจัดจ้าง 
8. ข้อมูลอื่น ๆ ที่ไม่ขัดต่อกฎหมาย ความสงบเรียบร้อย และศีลธรรมอันดีของประชาชนและความ 
    มั่นคง ของประเทศ 

 การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของโรงเรียนเชียงยืน
พิทยาคม มีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. การเตรียมการ 
1.1 ศึกษากฎหมายและแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของทาง 
1.2 กำหนดผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวลารของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

2. การปฏิบัติ 
2.1 ผู้รับผิดชอบคำเป็นการรรวบรวมและจัดทำข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องตามกรอบระยะเวลา 

การดำเนินงานที่กำหนดรายงานต่อผู้บริหารโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 
2.2 หลังจากท่ีผู้บริหารโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม รับทราบและเห็นชอบแล้ว ผู้รับผิด 

ดำเป็นการส่งต่อข้อมูลให้กับเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือทำเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ของ
โรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

3. การติดตามการดำเนินโครงการ 
  3.1 ผู้บริหารโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานให้
เป็นปัจจุบัน 
  3.2 โรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินการ 
องสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคาม ผ่าน
ระบบ ออนไลน์ IT EITI, EIT2 ซึ่งเป็นหน่วยงานต้นสังกัด 

4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินโครงการ 
4.1 หลังจากสำนักงานการศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม ประกาศผลการประเมิน คุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินการ ผู้ที่เก่ียวข้องวิเคราะห์ผลการประเมินและรายงานต่อผู้บริหาร โรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 



  4.2 ผู้บริหารโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคมประชุมเพ่ือชี้แจงและให้คำแนะนำในการดำเนินการ
เพ่ือพัฒนาแนวการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคมให้ดียิ่งขึ้น การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม มีผู้รับผิดขอบและความคืบหน้าในการดำเนินงาน ดังนี้ 
 

ที ่ มาตรการ/กิจกรรมรายการเผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วยประวัติความเป็นมา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทำเนียบ และข้อมูลผู้บริหาร 
โครงสร้างหน่วยงาน และอำนาจหน้าที่ รายละเอียด 
ช่องทางการ ติดต่อสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท์ 
หมายเลข โทรสาร ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ และแผน 
ที่ตั้งของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

ทุกกลุ่มบริหาร 
 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 
 

2. ข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง 
กับโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 
ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา นักเรียน 

ทุกกลุ่มบริหาร /กลุ่ม
งานในโรงเรียนเชียง
ยืนพิทยาคม 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 

3 นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา และภารกิจ ของ 
รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

กลุ่มนโยบายละแผน ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 
 

4 มาตรฐานหรือคู่มือการปฏิบัติงานและการให้บริการ 
ของกลุ่มงาน/หน่วยภายในโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 

ทุกกลุ่มบริหาร /กลุ่ม
งานในโรงเรียนเชียง
ยืนพิทยาคม 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 

5 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ รายจ่ายประจำปี 
การกำกับติดตามและรายงานผล การดำเนินการตาม 
แผนปฏิบัติการประจำปี 

กลุ่มนโยบายละแผน 
/กลุ่มบริหาร 
งบประมาณ 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 

6 ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม ทุกกลุ่มบริหาร /กลุ่ม
งานในโรงเรียนเชียง
ยืนพิทยาคม 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 

7 ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารทั่วไป ภาพ กิจกรรม เรื่อง 
แจ้งเตือน รวมถึงข่าวประกาศ ของหน่วยงาน เช่น การ 
รับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

ทุกกลุ่มบริหาร /กลุ่ม
งานในโรงเรียนเชียง
ยืนพิทยาคม 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 
 

8 ข้อมูลอ่ืนๆ ที่ไม่ขัดต่อกฎหมาย ความสงบ เรียบร้อย 
และศีลธรรมอันดีของประชาชน และความม่ันคง 
ของประเทศ 
 

ทุกกลุ่มบริหาร /กลุ่ม
งานในโรงเรียนเชียง
ยืนพิทยาคม 

ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน
เชียงยืนพิทยาคม 

 
ผลลัพธ์ของความสำเร็จ 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงานโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งสะท้อนถึงวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมชื่อสัตย์สุจริต ของคณะผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเชียงยืนพิทยาคม 


