
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ำน ำ 
 

 คู่มือแนวทางการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๖ เล่มน้ี จดัท า
ข้ึนตามกรอบกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและ 
ประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและประกาศมาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั ระดบัการศึกษา                                 
ขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ ส าหรับให้เป็นแนวทาง
ด าเนินงานเพื่อการประกนัคุณภาพภายใน ของโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
 ซ่ึงจะท าให้เกิดความมัน่ใจแก่ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายในการจดัการศึกษาของโรงเรียนเชียงยืน               
พิทยาคม ไดม้าตรฐานและคงรักษาไวซ่ึ้งมาตรฐาน จากการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน              
เชียงยืนพิทยาคม หวงัว่า ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งทุกภาคส่วน จะได้รับประโยชน์จากการศึกษาเอกสารเล่มน้ี             
ใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินการก าหนดกรอบและแนวทางในการตรวจสอบและประเมินคุณภาพในงานท่ี
รับผิดชอบตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาสู่เป้าหมายตามมาตรฐานท่ี
ก าหนด ทั้งน้ีขอขอบคุณผูบ้ริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและผูท้รงคุณวุฒิทุกท่านท่ีมีส่วนร่วม
ในการจดัท าเอกสารเล่มน้ีให้สมบูรณ์ สามารถน าไปปฏิบติังานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต่อไป 
 
 
 
 
                 งานประกนัคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คู่มือการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 



   หนา้ ก 
 

สำรบัญ 
ค าน า                         
สารบญั 
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานท่ี ๑ 
 มาตรฐานท่ี ๒ 
 มาตรฐานท่ี ๓ 
เคร่ืองมือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
 มาตรฐานท่ี ๑ 
  มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๑) 
  มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๒) 

มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๓) 
มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๔) 
มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๕) 
มาตรฐานท่ี ๑.๑ ขอ้ ๖) 
มาตรฐานท่ี ๑.๒ ขอ้ ๑) 
มาตรฐานท่ี ๑.๒ ขอ้ ๒) 
มาตรฐานท่ี ๑.๓ ขอ้ ๓) 
มาตรฐานท่ี ๑.๔ ขอ้ ๔) 

 มาตรฐานท่ี ๒ 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๑) 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๒) 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๓) 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๔) 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๕) 
มาตรฐานท่ี ๒ ขอ้ ๖) 

 แบบเก็บขอ้มูลมาตรฐานท่ี ๒ 
 มาตรฐานท่ี ๓ 

มาตรฐานท่ี ๓ ขอ้ ๑) 
มาตรฐานท่ี ๓ ขอ้ ๒) 



         หนา้ ข 
 
มาตรฐานท่ี ๓ ขอ้ ๓) 
มาตรฐานท่ี ๓ ขอ้ ๔) 
มาตรฐานท่ี ๓ ขอ้ ๕) 

 แบบเก็บขอ้มูลมาตรฐานท่ี ๓ 
ภาคผนวก 
 ประกาศโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม เร่ือง ก าหนดมาตรฐานการศึกษาฯ 
 ประกาศโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม เร่ือง การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาฯ 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาและคณะกรรมการด าเนินงานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำรประเมนิคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
เพือ่กำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

 
 ตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีประกาศ
ใหใ้ชม้าตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยก์ารศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวนัท่ี 
๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางด าเนินงานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาและเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงจะท าให้เกิดความมัน่ใจแก่ผูมี้ส่วน
เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายวา่การจดัการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ไดม้าตรฐาน และรักษาไวซ่ึ้งมาตรฐานจาก
การด าเนินงานปจะกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา การพฒันามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดว่าตอ้งเป็น
มาตรฐานท่ีสถานศึกษาปฏิบติัไดจ้ริง ประเมินไดจ้ริง กระชบั และจ านวนนอ้ยแต่สามารถสะทอ้นบริบทของ
สถานศึกษาและคุณภาพ การศึกษาได้จริงขอ้มูลท่ีไดเ้กิดประโยชน์ในการพฒันาการศึกษาทุกระดบั ตั้งแต่
ระดบัสถานศึกษา ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดบัหน่วยงานตน้สังกดั และระดบัชาติ ดงันั้น การก าหนด
มาตรฐานการศึกษาจึงเน้นท่ีคุณภาพผูเ้รียน คุณภาพผูบ้ริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความสอดคลอ้ง
กบัมาตรฐานการศึกษาชาติ และขอ้ก าหนดในกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดบั ก าหนดเกณฑก์ารตดัสินคุณภาพของมาตรฐานมี ๕ ระดบั 

ระดบั ๑ ก าลงัพฒันา 
ระดบั ๒ ระดบัปานกลาง 
ระดบั ๓ ระดบัดี 
ระดบั ๔ ระดบัดีเลิศ 
ระดบั ๕ ระดบัยอดเยีย่ม รายละเอียดของมาตรฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ไดแ้ก่ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเ้รียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 
 
 
 



มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดบักำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ไดแ้ก่ 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเ้รียน 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
  ๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดงัน้ี 
มำตรฐำนที ่๑ คุณภำพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 
  ๒) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น และแกปั้ญหา 
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 

๔) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑ มีเป้าหมายวสิัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓ ด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษา และ                    
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒.๔ พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ 
๒.๕ จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติได ้
 ๓.๒ ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน 

 ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการจดัการ 
เรียนรู้ 
มำตรฐำนที ่๑ คุณภำพของผู้เรียน 
 ประเด็นพจิำรณำ 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ 
คิดเห็น และแกปั้ญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
๔) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคดีท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ระดับคุณภำพ 

ระดับ ๑ ก ำลงัพฒันำ 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
       ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ ต ่ากวา่เป้าหมาย
ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
      ๒) ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาต ่ากวา่เป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
     ๑) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีต ่ากวา่เป้าหมายท่ีสถามศึกษาก าหนด 
      ๒) ผูเ้รียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมต ่ากวา่เป้าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 



ระดับ ๒ ปำนกลำง 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ ส่ือสารและการคิดค านวณ เป็นไป
ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๒) ผูเ้รียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมเป็นไปตามกวา่เป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
 

 ระดับ ๓ ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ เป็นไป
ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 ๓) ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น และแกปั้ญหาได ้
 ๔) ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะพื้นฐานในการสร้างนวตักรรม 
 ๕) ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพฒันา
ตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสมปลอดภยั 
 ๖) ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 

ระดับ ๔ ดีเลศิ 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
                  ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ สูงกวา่
เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาสูงกวา่เป้าหมายท่ี



สถานศึกษาก าหนด 
 ๓) ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารมญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจและแกปั้ญหาได ้
 ๔) ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะพื้นฐานในการสร้างนวตักรรม 
 ๕) ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพฒันา
ตนเอง และสังคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน 
 ๖) ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจดคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน 
และการท างานหรืองานอาชีพ 
 ๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีสูงกวา่เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 
     

ระดับ ๕ ยอดเยีย่ม 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ สูงกวา่
เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาสูงกวา่เป้าหมายท่ี
สถานศึกษา ก าหนด 
 ๓) ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจและแกปั้ญหาได ้
 ๔) ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะพื้นฐานในการสร้างนวตักรรมและนาไปใชเ้ผยแพร่  
๑.๒ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
 ๑) ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพฒันา
ตนเอง และ สังคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม 
 ๒) ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน 
และ การทางานหรืองานอาชีพ 
 ๓) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีสูงกวา่เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดเป็น
แบบอยา่งได ้
 ๔) ผูเ้รียนมีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ ์วฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย 
 ๕) ผูเ้รียนสามารถอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๖) ผูเ้รียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกวา่เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 



     ตวัอยา่งการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 - ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอ้นผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนจากขอ้มูลหลกัฐานเชิงประจกัษ์ เช่น แบบ
สรุปผลการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชั้น เอกสาร การวดัและ
ประเมินผลผูเ้รียนทุกระดับชั้น ช้ินงานผลงานนักเรียน บันทึกการอ่าน แบบสรุปรายงาน การประเมิน
ความสามารถ ในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน โครงงาน ช้ินงาน บนัทึกการทางาน รายงานสรุปผลการ
ทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน ร่องรอยการจดักิจกรรม โครงการ เอกสารหลกัฐาน แสดงสุขภาวะทางร่างกาย 
อารมณ์ สังคม แบบบนัทึกพฤติกรรมทางสังคม 
 - สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของผู ้เรียน เช่น ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ การใช ้
อินเตอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ พฤติกรรมท่ีสะท้อนคุณลักษณะและค่านิยมของผูเ้รียนตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด เช่น การเขา้แถว การแสดงความเคารพ การพูดจา กิริยามารยาท การไหว ้ฯลฯ และ
พฤติกรรมการทางานร่วมกนั การอภิปรายแสดงความคิดเห็น การ่วมกนัแกไ้ขปัญหา ฯลฯ 
 - สัมภาษณ์ผูเ้รียนเก่ียวกบัความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย เช่น นักเรียนรู้สึกอย่างไรท่ี 
เกิดเป็นคนในทอ้งถ่ินน้ี นกัเรียนภูมิใจในส่ิงใดบา้งในทอ้งถ่ิน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ำอธิบำยของมำตรฐำนเพือ่กำรประกนัคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
มำตรฐำนที ่๑ ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
 ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผูเ้รียนทั้งดา้นผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการ ประกอบดว้ย ความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสารการคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้าง นวตักรรม การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรการมี ความรู้ ทกัษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกนับน ความแตกต่างและหลากหลาย 
รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ ผูเ้รียนมีทกัษะ
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนดใน แต่ละระดบัชั้น 
  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็นและแกปั้ญหา ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปั้ญหา
อยา่งมีเหตุผล 
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรมผูเ้รียนมี ความสามารถในการรวบรวม 
ความรู้ไดด้ว้ยตวัเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้นการ สร้างสรรค์
ส่ิงใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงานช้ินงาน ผลผลิต 
  ๔) ความสามารถในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารผู ้เรียน มี
ความสามารถ ในใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อการพฒันาตนเองและสังคมในดา้นการเรียนรู้
การส่ือสาร การทางานอยา่งสร้างสรรค ์และมีคุณธรรม 
  ๕) มีผลสัมฤท ธ์ิทางการเรียนตามหลัก สูตรสถานศึกษาผู ้เรียนบรรลุและมี 
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ 
กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความกา้วหนา้ในผลการทดสอบระดบัชาติหรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 
  ๖) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน 
ในการจดัการ เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ 
 ๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑) มีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดผูเ้รียนมีพฤติกรรมเป็นผูท่ี้มี 
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสานึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวฒันธรรมอนัดีของสังคม 
  ๒) มีความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทยผูเ้รียนมีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็น
คุณค่า ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 



  ๓) ยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลายผูเ้รียนยอมรับและอยู ่
ร่วมกนับนความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวฒันธรรม ประเพณี  
  ๔) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมผูเ้รียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอยา่งเหมาะสมในแต่ละช่วงวยัสามารถอยูร่่วมกบัคนอ่ืนอยา่งมี ความสุข 
เขา้ใจผูอ่ื้น ไม่มีความขดัแยง้กบัผูอ่ื้น 
 
มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ประเด็นพจิำรณำ 

 ๒.๑ มีเป้าหมายวสิัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓ ด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษา  

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔ พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ 
 ๒.๕ จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
 ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 

กำรให้ระดับคุณภำพ 

   ระดับ ๑ ก ำลงัพฒันำ 
        ๑) เป้าหมายวสิัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดไม่ชดัเจน 
 ๒) ระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา ของสถานศึกษา 
  ระดับ ๒ ปำนกลำง 
        ๑) เป้าหมายวสิัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจนเป็นไปไดใ้นการปฏิบติั 
 ๒) มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของ สถานศึกษา 
  ระดับ ๓ ดี 
    ๑) เป้าหมายวสิัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจนสอดคลอ้งกบับริบทของ
สถานศึกษา เป็นไปไดใ้นการปฏิบติั 
 ๒) มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชดัเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐาน การศึกษาของสถานศึกษา 
 ๓) ด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษาและ                     
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 



 ๔) พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ 
 ๕) จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
 ๖) จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 
  ระดับ ๔ ดีเลศิ 
        ๑) มีเป้าหมายวิสัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกบับริบท
ของ สถานศึกษา ความตอ้งการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการ
ปฏิบติั 
 ๒) มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย 
 ๓) ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุก กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกบัชีวติจริง 
 ๔) พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตอ้งการของครู 
และ สถานศึกษา 
 ๕) จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
และมี ความปลอดภยั 
 ๖) จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้
ท่ี เหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 
  ระดับ ๕ ยอดเยีย่ม 
       ๑) มีเป้าหมายวิสัยทศัน์และพนัธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกบับริบทของ 
สถานศึกษา ความตอ้งการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปไดใ้นการปฏิบติั 
ทนัต่อ การเปล่ียนแปลง 
       ๒) มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชดัเจนมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตาม มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีการนาขอ้มูลมา
ใชใ้นการ ปรับปรุง พฒันางานอยา่งต่อเน่ืองและเป็นแบบอยา่งได ้
       ๓) ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกบัชีวติจริง และเป็นแบบอยา่งได ้
      ๔) พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ 
สถานศึกษา และจดัใหมี้ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพเพื่อพฒันางาน 
      ๕) จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมี 
ความปลอดภยั 
      ๖) จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ท่ี 
เหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 



     ตัวอย่ำงกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 - ตรวจสอบเอกสารเก่ียวกบัแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบติั การ
ประจาปี แผนพฒันาวิชาการ แผนบริหารจดัการสารสนเทศ แผนพฒันาครู/บุคลากร แผนการ กากบันิเทศ 
ติดตามการประเมินผลของสถานศึกษา แผนการจดัสภาพแวดลอ้ม ฯลฯ 
 - สัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครู บุคลากร ผูเ้รียน และผูป้กครองนักเรียน 
เก่ียวกบัการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจของสถานศึกษา เช่น กระบวนการไดม้าของ เป้าหมาย 
วิสัยทศัน์ พนัธกิจ ทาอย่างไรบ้าง มีขั้นตอนอย่างไร การก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ ด าเนินการ
อยา่งไร ใครมีส่วนเก่ียวขอ้งบา้ง สถานศึกษามีการด าเนินการสร้างความเขา้ใจตรงกนัระหวา่ง ผูบ้ริหาร ครู 
และผู ้เก่ียวข้องอย่างไร สถานศึกษานาแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างไร สถานศึกษาแบ่งบทบาท หน้าท่ี
ผูรั้บผิดชอบในการปฏิบัติตามแผนอย่างไร ผูมี้ส่วนเก่ียวข้องเข้ามามีส่วนร่วมต่อผลการด าเนินการ 
สถานศึกษาหรือไม่ อยา่งไร สถานศึกษามีเครือข่ายในการทางานกบัใคร/หน่วยงานใดบา้งและมีส่วน ร่วม
อยา่งไร สถานศึกษามีการกากบัติดตามและวธีิการประเมินผลการด าเนินงานอยา่งไร ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ำอธิบำยของมำตรฐำนเพือ่กำรประกนัคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำข้ันพืน้ฐำน 
มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 เป็นการจดัระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทศัน์และ                       
พ ันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จดัทาแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและ 
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร 
จดัการและการเรียนรู้รวมทั้งจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ 
 ๒.๑ มีเป้ำหมำย วสัิยทัศน์ และพนัธกจิทีส่ถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 
   สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจไวอ้ยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบั 
บริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและของตน้สังกดั รวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 
 ๒.๒ มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
  สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบ ทั้งในส่วน 
การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา การนาแผนไปปฏิบติัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพฒันางานอยา่งต่อเน่ืองมีการบริหารอตัรากาลงั ทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนาขอ้มูลมาใช ้ในการพฒันา บุคลากรและผูท่ี้
เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพฒันา และร่วม รับผดิชอบต่อผลการจดัการศึกษา 
 ๒.๓ ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำและ                  
ทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
  สถานศึกษาบริหารจดัการเก่ียวกบังานวิชาการ ทั้งดา้นการพฒันาหลกัสูตร กิจกรรม 
เสริมหลกัสูตรท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมาย
รวมถึง การจดัการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมดว้ย 
 ๒.๔ พฒันำครูและบุคลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวชิำชีพ  
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พฒันาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
และจดัใหมี้ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพมาใชใ้นการพฒันางานและการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 ๒.๕ จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอือ้ต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  สถานศึกษาจัดภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ งภายในและภายนอกห้องเรียน และ 
สภาพแวดลอ้มทางสังคม ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ และมีความปลอดภยั 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพือ่สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  สถานศึกษาจดัระบบการจดัหา การพฒันาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ 
ใชใ้นการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 
 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 ประเด็นพจิำรณำ 
 ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถนาไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติได ้ 

๓.๒ ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และนาผลมาพฒันาผูเ้รียน 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดั การเรียนรู้ 

 
กำรให้ระดับคุณภำพ 

  ระดับ ๑ ก ำลงัพฒันำ 
        ๑) จดัการเรียนรู้ท่ีไม่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดใ้ชก้ระบวนการคิดและปฏิบติัจริง  
 ๒) ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓) ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งไม่เป็นระบบ 
  ระดับ ๒ ปำนกลำง 
        ๑) จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของ
หลกัสูตรสถานศึกษา และสามารถนาไปประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต 
 ๒) ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓) ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และนาผลมาพฒันาผูเ้รียน 
  ระดับ ๓ ดี 
        ๑) จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของ 
หลกัสูตรสถานศึกษา และสามารถนาไปประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต 

๒) ใชใ้ชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓) ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และนาผลมาพฒันาผูเ้รียน 
๔) มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
๕) มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

  ระดับ ๔ ดีเลศิ 
        ๑) จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของ 
หลกัสูตรสถานศึกษา มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถนาสามารถนาไปประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต 
 ๒) ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓) ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใชเ้คร่ืองมือและวธีิการวดัและ 
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกบัเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน และนาผลมา พฒันา



ผูเ้รียน 
 ๔) มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข  
 ๔) มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่งครูเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
ระดับ ๕ ยอดเยีย่ม 
    ๑) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวดัของ 
หลกัสูตรสถานศึกษา มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถนาสามารถนาไปประยุกตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต และ
มีการเผยแพร่ 
 ๒) ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
โดย สร้างโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
 ๓) ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใชเ้คร่ืองมือและวธีิการวดัและ 
 ประเมินผลท่ีเหมาะสมกบัเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ ให้ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน และน าผลมา พฒันา
ผูเ้รียน 
 ๔) มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข 
 ๕) มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผูเ้ก่ียวข้องเพื่อพฒันาและปรับปรุง การ
จดัการเรียนรู้ ครู และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและ ปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 
 
     ตัวอย่ำงกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 - ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ  เช่น หลกัสูตรสถานศึกษา แผนการจดัการเรียนรู้ บนัทึกผล 
หลงัสอน เอกสารหลกัฐานการวดัและประเมินผล เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ สมุดการบา้น ท่ี
แสดงให้เห็นการให้ขอ้มูลยอ้นกลบั ช้ินงานหรือผลของนกัเรียน/แฟ้มสะสมงาน ส่ือการเรียนการสอน และ
แหล่งเรียนรู้ ฯลฯ 
 - สังเกตกระบวนการเรียนการสอน พฤติกรรมการสอนของครู เช่นการใช้คาถามท่ีหลายหลาย 
ระดบัเพื่อส่งเสริมการคิดขั้นสูง พฤติกรรมการดูแลเอาใจใส่ การมอบหมายงานของครู ปฏิสัมพนัธ์ของ ครู
ผูเ้รียน เช่น ความเป็นกนัเองของครูกบัผูเ้รียน การสนทนาโตต้อบของครูกบัผูเ้รียน พฤติกรรม การเรียนของ
ผูเ้รียน เช่น ความกระตือรือร้นในการเรียน การมีส่วนร่วมของผูเ้รียน ความในใจใน การร่วมกิจกรรม 
สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ การจดักิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนปฏิบติัจริง กิจกรรม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน กิจกรรมตอบสนองความสนใจของผูเ้รียนในแต่ละกลุ่ม ฯลฯ 
 - สัมภาษณ์นกัเรียน และครู เก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน เช่น นกัเรียนมีส่วนร่วมใน การจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่ อย่างไร นักเรียนไดร่้วมก าหนดเกณฑ์การประเมินงาน/ช้ินงาน ต่าง ๆ 
หรือร่วมประเมินผลการเรียนหรือไม่ อยา่งไร นกัเรียนชอบเรียนวชิาอะไร เพราะเหตุใด ครูใช ้วธีิการวดัและ
ประเมินผลความรู้ความเขา้ใจของผูเ้รียนดว้ยวธีิการใดบา้ง ฯลฯ 



ค ำอธิบำยของมำตรฐำนเพือ่กำรประกนัคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำข้ันพืน้ฐำน 
มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัว ช้ีวดัของหลักสูตรสถานศึกษา                
สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจดัการ                   
ชั้นเรียนเชิงบวกสร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดี ครูรู้จกัผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน ผูเ้รียน
อย่างเป็นระบบและนาผลมาพฒันาผูเ้รียน รวมทั้งร่วมกนัแลกเปล่ียนเรียนรู้และนาผลท่ีได้มาให้ ข้อมูล
ป้อนกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
 ๓.๑ จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ใน ชีวติได้ 
 สถานศึกษาจดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงและสามารถนาไป ประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิตจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของหลกัสูตร สถานศึกษาท่ีเน้นให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ โดยผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี สามารถนาไปจดักิจกรรม
ไดจ้ริง มีรูปแบบการจดัการเรียนรู้เฉพาะสาหรับผูท่ี้มีความจาเป็น และ ตอ้งการความช่วยเหลือพิเศษ ผูเ้รียน
ได้รับการฝึกทกัษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นาเสนอผลงาน และสามารถนาไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวติได ้
 ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยสีำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อือ้ต่อกำรเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญา ทอ้งถ่ินมาใช้
ในการจดัการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากส่ือท่ี หลากหลาย 
 ๓.๓ มีกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
 ครูผูส้อนมีการบริหารจดัการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพนัธ์เชิงบวก ให้เด็กรัก ครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพฒันำผู้เรียน 
 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนาผลมาพฒันาผูเ้รียนมี การตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจดัการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใชเ้คร่ืองมือและ วธีิการวดัและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกบัเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ และใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน เพื่อน าไปใชพ้ฒันาการเรียนรู้ 
 ๓.๕ มีกำรแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพือ่พฒันำและปรับปรุงกำร จัดกำรเรียนรู้ 
 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลป้อนกลบัเพื่อปรับปรุงและพฒันาการจดั การเรียนรู้ครูและผู ้
มีส่วนเก่ียวขอ้งร่วมกนัแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ขอ้มูลป้อนกลบั เพื่อนาไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพฒันาการจดัการเรียนรู้ 
 
 
 
 



เคร่ืองมือกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพภำยใน โรงเรียนเรียนเชียงยนืพิทยำคม 
 
มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน  
 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ ค าอธิบายผูเ้รียนมีทกัษะ
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตาม เกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดบัชั้น 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 

 1. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาไทยของนกัเรียนในแต่ละ ระดบัชั้น 
 2. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาองักฤษของนกัเรียนใน แต่ละระดบัชั้น 
 3. ความสามารถในการคิดค านวณของนกัเรียนในแต่ละระดบัชั้น 

 
ระดับคุณภำพ   

ระดับ คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาไทยไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาองักฤษไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีความสามารถในดา้นการคิดค านวณ 
เหมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 

   4 
 

ดีเลศิ 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาไทยไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาองักฤษไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙ มีความสามารถในดา้นการคิดค านวณ 
เหมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 

   3 
 

   ดี 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาไทยไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาองักฤษไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
o นกัเรียนร้อยละ๖๐.๐๐–๖๙.๙๙มีความสามารถในดา้นการคิด ค านวณ
เหมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 



2    ปำนกลำง - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ 
ส่ือสารภาษาไทยไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ 
ส่ือสารภาษาองักฤษไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ มีความสามารถในดา้นการคิดค านวณ 
เหมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 

   1   กำลงั พฒันำ 
 

 - นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาไทยไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความสามารถในการอ่าน เขียนและ ส่ือสาร
ภาษาองักฤษไดเ้หมาะสมตามระดบัชั้นในระดบัดี 
- นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความสามารถในดา้นการคิดค านวณได ้
เหมาะสมตามระดบัชั้น ในระดบัดี 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลและแหล่งข้อมูล  
 ตรวจสอบเอกสารท่ี สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิของ นกัเรียนจากขอ้มูล หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
 

วธีิกำรเกบ็
รวบรวม
ข้อมูล 

 
แหล่งข้อมูล 

 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

สังเกต
พฤติกรรม
ต่าง ๆ ของ
นกัเรียน 

- ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิด 
ค านวณ  
- ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวชิาภาษาไทย ,ภาษาองักฤษ และ
คณิตศาสตร์ของทุกระดบัชั้น  
- ผลการวดัและประเมินผลการรู้เร่ืองการอ่าน(Reading Literacy) 
- ผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน  
- ผลงาน ช้ินงาน โครงงานของนกัเรียน 
- โครงการพฒันาการส่ือสารภาษาไทยและส่งเสริมนิสัยรัก การ
อ่าน 
- โครงการพฒันาการส่ือสารภาษาต่างประเทศ 
- โครงการพฒันาการเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษดา้นภาษาองักฤษ 
- โครงการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารดว้ยส่ือ 
มลัติมีเดีย 

ครูทุกคน/  
นกัเรียนทุกคน 
 งานวดัผล/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ  
กลุ่มสาระฯ/วชิาการ 
ภาษาไทย/วชิาการและ 
หลกัสูตร  
 
ภาษาต่างประเทศ/ 
วชิาการและหลกัสูตร 
ครูทุกคน/  
นกัเรียนทุกคน 



- บนัทึกการอ่าน 
- โครงการพฒันาการเรียนรู้หอ้งเรียนพิเศษดา้นวทิยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
  - งานโครงการหอ้งเรียน พิเศษ/ วชิาการและหลกัสูตร 
 -  ช้ินงาน/ผลงานนกัเรียน 

 งานวดัผล/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ  
กลุ่มสาระฯ/วชิาการ 
ภาษาไทย/วชิาการและ 
หลกัสูตร  

 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลกำรประเมินตำมเกณฑ์โรงเรียนเชียงยนืพทิยำคม  
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

เพือ่กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 2566 

************************************************** 
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
 1) มีควำมสำมำรถในกำรคิดวเิครำะห์และคิดอย่ำงมีวจิำรณญำณ อภิปรำย แลกเปลี่ยน ควำม
คิดเห็นและแก้ปัญหำ 
 ค ำอธิบำย 
 นกัเรียน มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา อยา่งรอบคอบ 
โดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 
ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 มีการคิดวเิคราะห์และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน ความคิดเห็นไดอ้ยา่งเหมาะสม 
มีการแกปั้ญหาและนาไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

5    ยอด
เยีย่ม 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป สามารถคิดวเิคราะห์และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น อธิบายความรู้และวธีิการเรียนรู้ไดอ้ยา่ง เหมาะสม สามารถ
แกปั้ญหาและน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่ง เหมาะสม ในระดบัดี 

   4 
 

ดีเลศิ 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ สามารถคิดวิเคราะห์และคิดอยา่งมี วจิารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น อธิบายความรู้และวธีิการเรียนรู้ ไดอ้ยา่งเหมาะสม สามารถ
แกปั้ญหาและนาไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม ในระดบัดี 

   3 
 

  ดี 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ สามารถคิดวิเคราะห์และคิดอยา่งมี วจิารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นอธิบายความรู้และวธีิการเรียนรู้ ไดอ้ยา่งเหมาะสม สามารถ
แกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม ในระดบัดี 

   2 
 

   ปำน
กลำง 
 

  - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ สามารถคิดวเิคราะห์และคิดอยา่งมี วจิารณญาณ 
อภิปราย แลก เปล่ียนความคิดเห็น อธิบายความรู้และวธีิการเรียนรู้ ได ้ใน สามารถ
แกปั้ญหาไดใ้นระดบัผา่น ในระดบัดี 

1  
 

ก ำลงั
พฒันำ  

- นกัเรียนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ สามารถคิดวเิคราะห์และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นได ้สามารถแกปั้ญหาได ้ในระดบัดี 

       



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  

วธีิกำรเกบ็รวบรวม
ข้อมูล 

แหล่งข้อมูล ผู้รับผดิชอบ/ ผู้เกี่ยวข้อง 

สังเกตพฤติกรรม
ต่าง ๆ ของนกัเรียน 
 
 ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์

-พฤติกรรมการทางานร่วมกนั การอภิปรายแสดง ความ
คิดเห็น การร่วมกนัแกไ้ขปัญหา ฯลฯ  
 
-ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ -ภาพรวม,
จ าแนกวชิา,จ าแนกระดบัชั้น               
-ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน สมุด
บนัทึกความดี โล่ เกียรติบตัร รางวลั ภาพถ่าย 
-โค รงก ารพัฒ น าก าร เรี ย น รู้ห้ อ ง เรี ยน พิ เศ ษ ด้ าน 
วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอย่าง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอย่าง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอย่าง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 -โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอย่าง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้ศิลปะ  
-ช้ินงาน/ผลงานนกัเรียน   
ฯลฯ 
 

ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน  
 
 
งานวดัผล/วชิาการ 
  
งานวดัผล/วชิาการ  
 
ครูทุกคน/นกัเรียนทุกคน 
 วทิย ์คณิต 
ตปท./ วชิาการและ
หลกัสูตร วทิยาศาสตร์/
วชิาการ และหลกัสูตร 
คณิตศาสตร์/วชิาการ และ
หลกัสูตร การงานอาชีพฯ/ 
วชิาการและหลกัสูตร 
ศิลปะ/วชิาการและ 
หลกัสูตร ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 

 
 
  
  
  
  
 
 
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
  3) มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวตักรรม 
 ค ำอธิบำย 
  ผูเ้รียน มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ยตนเองและการทางานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้นการสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต 
 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 1. นกัเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ยตนเองและการทางานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้นการสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ 
 2. นกัเรียนมีผลงานนวตักรรมท่ีไดรั้บการยอมรับอาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ช้ินงาน ผลผลิต ในระดบัต่าง ๆ 
 
ระดับคุณภำพ  

ระดับ คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 
      5 
 

  ยอดเยีย่ม 
 

  - นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ย 
ตนเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้น การ
สร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต ใน
กลุ่มวชิา IS, โครงงาน และศิลปะ ในระดบัดี และมีผลงานนวตักรรม ท่ีไดรั้บการ
ยอมรับในระดบัต่าง ๆ 

   4 
 

   ดีเลิศ 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้ง
ดว้ย ตนเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้น 
การสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต 
ในกลุ่มวชิา IS, โครงงาน และศิลปะ ในระดบัดี และมีผลงานนวตักรรม ท่ีไดรั้บ
การยอมรับในระดบัต่าง ๆ 

   3 
 

ดี 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้ง ดว้ย
ตนเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใช ้ในการ
สร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต ใน
กลุ่มวชิา IS, โครงงาน และศิลปะ ในระดบัดี และมีผลงานนวตักรรม ท่ีไดรั้บการ
ยอมรับในระดบัต่าง ๆ 

 



ระดับ คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 
   2 
 

   ปานกลาง 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้ง 
ดว้ยตนเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใช ้ใน
การสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต 
ในกลุ่มวชิา IS, โครงงาน และศิลปะ ในระดบัดี 

   1 
 

  กาลงั
พฒันา 
 

  - นกัเรียนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ย 
ตนเองและการทางานเป็นทีม เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้น การ
สร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต ใน
กลุ่มวชิา IS, โครงงาน และศิลปะ ในระดบัดี 

 
วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล / แหล่งขอ้มูล  
วธีิกำรแหล่งข้อมูล แหล่งข้อมูล ผู้รับผดิชอบ/ ผู้เกี่ยวข้อง 
สังเกตพฤติกรรม
ต่าง ๆ                 
ของนกัเรียน  
 
ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 

-พฤติกรรมการทางานร่วมกนั การอภิปรายแสดง ความ
คิดเห็น การร่วมกนัแกไ้ขปัญหา ฯลฯ  
-ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิาโครงงาน,รายวชิาIS 
และรายวชิากลุ่มสาระศิลปะ 
-สมุดบนัทึกความดี โล่ เกียรติบตัร รางวลั ภาพถ่าย 
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอยา่ง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอยา่ง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอยา่ง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี 
-โครงการพฒันาความคิดผลิตงานและนวตักรรมอยา่ง 
สร้างสรรคส์าระการเรียนรู้ศิลปะ 
-กิจกรรมชุมนุม  
-กิจกรรมสาธารณะประโยชน์  
-ผลงานโครงงาน, ผลงาน IS 
ฯลฯ 

ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน  
 
งานวดัผล/วชิาการ 
 
ครูทุกคน/นกัเรียน ทุกคน 
วทิยาศาสตร์/วชิาการ และ
หลกัสูตร  
คณิตศาสตร์/วชิาการ และ
หลกัสูตร  
การงานอาชีพฯ/ วชิาการ
และหลกัสูตร 
 
 ศิลปะ/วชิาการและ 
หลกัสูตร 
 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  
ครู/นกัเรียน 
 

  
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน  
 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
  4) ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรส่ือสำร  
 ค ำอธิบำย 
  ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อพฒันา 
ตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  1. มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพฒันาตนเอง
และสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน 
  2. มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ การส่ือสาร อยา่งสร้างสรรค์
และมี คุณธรรม 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

5   ยอดเยีย่ม 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๘๕.๐๐ ข้ึนไป สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน ในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม ในระดบัดี 

   4 
 

   ดีเลิศ 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๗๕.๐๐-๘๔.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร เพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางาน ใน
ระดบัดี - นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสารอยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม ในระดบัดี 

   3 
 

ดี 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๔.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร เพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางานใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม ในระดบัดี 

   2 
 

   ปาน
กลาง 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร เพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางานใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม ในระดบัดี 



   1 
 

  กาลงั 
พฒันา 
 

  - นกัเรียนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทางานในระดบัดี 
- นกัเรียนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม ในระดบัดี 

       
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ 

ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 -สังเกตพฤติกรรม     
ต่าง ๆ ของนกัเรียน 
-ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 

-ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ การใช ้อินเตอร์เน็ต 
และเทคโนโลยสีารสนเทศ  
-ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิาคอมพิวเตอร์  
-ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละ 
การอ่าน คิดวเิคราะห์ เขียน รายวชิาคอมพิวเตอร์  
-โครงการส่งเสริมและพฒันาการเรียนการสอน 
คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ต และส่ือเทคโนโลยี 
-ผลงาน ช้ินงาน โครงงานของนกัเรียน  
-สรุปผลการส ารวจการใชส่ื้อเทคโนโลย ี 
-แผนการจดัการเรียนรู้  
-รางวลัผลงานดีเด่นดา้นการใชเ้ทคโนโลยขีองนกัเรียน 
เช่น วฒิุบตัร , เกียรติบตัร, โล่ เป็นตน้ 
ฯลฯ 
 

ครูทุกคน/ นกัเรียน
ทุกคน 
 งานวดัผล/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ 
งานเทคโนโลย/ี กลุ่ม
อานวยการ 
ครูทุกคน/นกัเรียน 
งานส่ือฯ กลุ่มสาระฯ 
การงาน วชิาการ 
 

 
 
    
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
 5) มีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำ  
 ค ำอธิบำย 
  ผูเ้รียนบรรลุและมีความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐาน 
เดิมในดา้นความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ กระบวนการต่าง ๆ 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนระดบัโรงเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ใน 
ทุกระดบัชั้น 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

   -ผูเ้รียนร้อยละ ๘๕.๐๐ ข้ึนไป มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวมผา่น
เกณฑร์ะดบัดี ตามท่ีโรงเรียนก าหนด -จานวนร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมของนกัเรียนมีความกา้วหนา้จาก พื้นฐานเดิมในปี
การศึกษาก่อน เพิ่มข้ึนมากกวา่ร้อยละ 1.0 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

-ผูเ้รียนร้อยละ ๗๕.๐๐-๘๔.๙๙ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวมผา่น
เกณฑร์ะดบั ดีตามท่ีโรงเรียนก าหนด -จานวนร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมของนกัเรียนมีความกา้วหนา้จาก พื้นฐานเดิมในปี
การศึกษาก่อนเพิ่มข้ึนมากกวา่ร้อยละ 0.5 แต่ไม่ถึงร้อยละ 1.0 

   3 
 

   ดี 
 

   -ผูเ้รียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๔.๙๙ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวม
ผา่นเกณฑร์ะดบั ดีตามท่ีโรงเรียนก าหนด -จานวนร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมของนกัเรียนมีความกา้วหนา้จาก พื้นฐานเดิมในปี
การศึกษาก่อน เพิ่มข้ึนแต่ไม่ถึงร้อยละ 1.0 

   2 
 

ปานกลาง 
 

-ผูเ้รียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวมผา่น
เกณฑร์ะดบั ดีตามท่ีโรงเรียนก าหนด -จานวนร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมของนกัเรียนไม่มีความกา้วหนา้ จากพื้นฐานเดิมเม่ือ
เทียบกบัปีการศึกษาก่อน แต่มีร่องรอยหลกัฐานปรากฏให้เห็นถึง ความ
พยายามในการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน 

   1 
 

   ก าลงัพฒันา 
 

   -ผูเ้รียนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในภาพรวมผา่น
เกณฑร์ะดบัดี ตามท่ีโรงเรียนก าหนด -จานวนร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมของนกัเรียนไม่มีความกา้วหนา้ จากพื้นฐานเดิมเม่ือ



เทียบกบัปีการศึกษาก่อน และไม่มีร่องรอยหลกัฐานปรากฏใหเ้ห็น ถึง
ความพยายามในการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

-สังเกตพฤติกรรมต่าง 
ๆ ของนกัเรียน -
สัมภาษณ์นกัเรียน 
-ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 

  -พฤติกรรมท่ีสะทอ้นคุณภาพนกัเรียนดา้นวชิาการ เช่น 
ความมุ่งมัน่ ตั้งใจใฝ่เรียนรู้ การใหค้วามร่วมมือและความ 
กระตือรือร้นในการเรียน ฯลฯ 
-การจดักิจกรรมการเรียนการสอนภายในและภายนอก 
โรงเรียน รวมทั้งการใชแ้หล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  
-ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทุกกลุ่มสาระ และ ทุกระดบัชั้น
ในปีปัจจุบนัและปีท่ีผา่นมา 
-โครงการส่งเสริมการแข่งขนัทางวชิาการเพื่อพฒันา
นกัเรียน สู่ความเป็นเลิศ 
-โครงการพฒันาการเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษดา้น
ภาษาองักฤษ  
-โครงการพฒันาการส่ือสารภาษาต่างประเทศ 
-โครงการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารดว้ย
ส่ือ มลัติมีเดีย 
 

ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน 
งานวดัผล/วชิาการ 
กลุ่มงานวชิาการและ 
หลกัสูตร 
งาน IEP/วชิาการและ 
หลกัสูตร 
ภาษาต่างประเทศ/ วชิาการ
และหลกัสูตร 
ภาษาต่างประเทศ/ วชิาการ
และหลกัสูตร 
   สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ 
ของนกัเรียน 
   ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน 
 

 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 



๑. ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนตำมเกณฑ์ที่โรงเรียนก ำหนด 
 เกณฑ์เป้ำหมำย 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ ตั้งแต่ ๒.๐ ข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ตั้งแต่ ๒.๕ ข้ึนไป ร้อยละ ๗๐ 
๒. ผลกำรประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ และอ่ำน คิด วเิครำะห์ เขียน ของผู้เรียน 
 เกณฑ์เป้ำหมำย 
 ผูเ้รียนมีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ระดบัดี (๒) ข้ึนไป ผูเ้รียนมีผลการประเมิน
และอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน ระดบัดี (๒) ข้ึนไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
 6) มีควำมรู้ ทกัษะพืน้ฐำนและเจตคติทีด่ีต่องำนอำชีพ  
 ค ำอธิบำย 
 ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ เจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะ ศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงขั้น 
การทางานหรืองานอาชีพ 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 1. นกัเรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ พร้อมท่ีจะศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ี สูงข้ึนการทา
งานหรืองานอาชีพ 
 2. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรือ งานอาชีพ 
 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ 
พร้อมท่ีจะ ศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดบัชั้นท่ี สูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ในระดบัดี 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

  - นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ 
พร้อมท่ี จะศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ มีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดบัชั้นท่ี สูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ในระดบัดี 

   3 
 

   ดี 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ 
พร้อมท่ี จะศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ มีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดบัชั้นท่ี สูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ในระดบัดี 

   2 
 

ปานกลาง 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ 
พร้อมท่ี จะศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน



ระดบัชั้นท่ี สูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ในระดบัดี 
   1 
 

   กาลงัพฒันา 
 

  - นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานในการจดัการ 
พร้อมท่ีจะ ศึกษาต่อ ในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ใน
ระดบัดี 
- นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดบัชั้นท่ี สูงข้ึน การทางานหรืองานอาชีพ ในระดบัดี 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

-สังเกตพฤติกรรมต่าง 
ๆ ของนกัเรียน -
สัมภาษณ์นกัเรียน 
-ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 

-ความพร้อมในการศึกษาต่อทั้งสายสามญัและสายอาชีพ 
ฯลฯ  
-ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพ 
และเทคโนโลยี 
-ผลการศึกษาต่อ (ม.3 และ ม.6) แฟ้มสะสมผลงานของ
นกัเรียน 
-สรุปผลการประเมินกิจกรรมพฒันานกัเรียน 
-โครงการพฒันาการแนะแนวการศึกษาและอาชีพใน
สังคม ยคุใหม่ 
ฯลฯ 
 

ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน 
งานวดัผล/วชิาการ 
งานแนะแนว/วชิาการ  
ครูทุกคน/นกัเรียนทุกคน 
กิจกรรมพฒันา 
 นกัเรียน/วชิาการ  
งานแนะแนว/กลุ่มงาน 
วชิาการและหลกัสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน 
 1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
 1) มีคุณลกัษณะตำมทีโ่รงเรียนก ำหนด “ สุภำพบุรุษโรงเรียนชำย”  
 ค ำอธิบำย 
 ผูเ้รียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงให้เห็นถึงความใฝ่เรียนรู้ เป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ ในกฎ
กติกา มีค่านิยม และจิตสานึกท่ีดี ตามอตัลกัษณ์ของโรงเรียน “วชิาการเลิศลา้ คุณธรรม นาวถีิ มีความเป็น
สากล” โดยไม่ขดักบักฎหมายและวฒันธรรมอนัดีของสังคม 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 

1. ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 
2. ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ ตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
   โรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม  
3. ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
4. ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะของความเป็นสากลตามหลกัสูตรรายวชิามาตรฐานสากล 

 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

- นกัเรียน ร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนร้อยละ๙๐.๐๐ข้ึนไปมีผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตาม
หลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนร้อยละ๙๐.๐๐ข้ึนไปมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร
รายวชิามาตรฐานสากล ในระดบัดี 
 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

- นกัเรียน ร้อยละ ๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙ มีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๘๐.๐๐ – ๘๙.๙๙ มีผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน
ตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนร้อยละ๘๐.๐๐–๘๙.๙๙มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร
รายวชิา มาตรฐานสากลในระดบัดี 
 



   3 
 

   ดี 
 

   - นกัเรียน ร้อยละ ๖๕.๐๐ – ๗๙.๙๙ มีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๖๕.๐๐ – ๗๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๖๕.๐๐ – ๗๙.๙๙ มีผลการประเมินกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียนตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนร้อยละ๖๕.๐๐–๗๙.๙๙มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร
รายวชิา 
 

   2 
 

ปานกลาง 
 

   - นกัเรียน ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๖๔.๙๙ มีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๖๔.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๖๔.๙๙ มีผลการประเมินกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียนตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนร้อยละ๕๐.๐๐–๖๔.๙๙มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร
รายวชิา มาตรฐานสากลในระดบัดี 
 

   1 
 

   ก าลงัพฒันา 
 

  - นกัเรียน นอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ในระดบัดี 
- นกัเรียน นอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตร สถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี 
- นกัเรียน ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตาม
หลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม ในระดบัดี  
-นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ๕๐.๐๐มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร
รายวชิา มาตรฐานสากลในระดบัดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

-สังเกตพฤติกรรมต่าง 
ๆ ของนกัเรียน  
-ตรวจสอบเอกสารท่ี 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 

  พฤติกรรมท่ีสะทอ้นคุณลกัษณะและค่านิยมของนกัเรียน 
ตามท่ี โรงเรียน เช่น การเขา้แถว การแสดงความเคารพ 
การพดูจา กิริยามารยาท การไหว ้การอนุรักษแ์ละรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม ฯลฯ 
ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
สรุปผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
โครงการส่งเสริมพฒันาการด าเนินงานระบบดูแล 
ช่วยเหลือนกัเรียน 
โครงการส่งเสริมการพฒันาวินยัและความประพฤติ 
นกัเรียน 
  โครงการส่งเสริมการพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมของ 
นกัเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     ฯลฯ 

    ครูทุกคน/ นกัเรียนทุกคน 
    งานส่งเสริมวนิยัและ 
ความประพฤติ/กลุ่ม งาน
กิจการนกัเรียน 
   งานส่งเสริมคุณธรรม และ
จริยธรรม/กลุ่มงาน กิจการ
นกัเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน 
1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
2) มีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย  
 ค ำอธิบำย 
  ผูเ้รียนมีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์
วฒันธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  1. คุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความเป็นไทย มีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่า
ความเป็น ไทย แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทยไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  2. คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยูอ่ยา่งพอเพียง มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและ
ประเพณี ไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความเป็น
ไทย มีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย แสดงออกถึง 
ความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทย ในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยูอ่ยา่ง
พอเพียง มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทย ในระดบัดี 
 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความเป็น
ไทย มีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย แสดงออกถึง 
ความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทย ในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๘๐.๐๐-๘๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยูอ่ยา่ง
พอเพียง มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทย ในระดบัดี 
 

   3 
 

   ดี 
 

  - นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความเป็น
ไทย มีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย แสดงออกถึง 
ความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทย ในระดบัดี 
- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยูอ่ยา่ง



พอเพียง มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทย ในระดบัดี 
 

   2 
 

ปานกลาง 
 

   - นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความ
เป็นไทย มีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย แสดงออก
ถึง ความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทย ในระดบัดี 
 

   1 
 

   กาลงัพฒันา 
 

ผูเ้รียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๖๔.๙๙ มีคุณลกัษณะท่ีพึ่งประสงคอ์ยูอ่ยา่งพอเพียง 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญา
ไทยในระดบัดี 
นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงครั์กความเป็น
ไทยมีความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าความเป็นไทย แสดงออกถึง 
ความภาคภูมิใจในทอ้งถ่ินในความเป็นไทย ในระดบัดี 
- นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีคุณลกัษนะท่ีพึ่งประสงคอ์ยูอ่ยูอ่ยา่ง
พอเพียงมีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมและประเพนีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทยในระดบัดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๑ คุณภำพของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
 ๓) ยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
 ค ำอธิบำย 
 ผูเ้รียนยอมรับและอยูร่่วมกนับนความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติ ศาสนา 
ภาษา วฒันธรรม ประเพณี 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 ยอมรับและอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งางปกติสุขบนความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยัเช้ือชาติ
ศาสนา ภาษา วฒันธรรม ประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป ยอมรับและอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งปกติสุขบนค 
แตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติศาสนา ภาษา วฒันธรรม 
ประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ ในระดบัดี 
 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

นกัเรียนร้อยละ ๘๐..๐๐-๘๗.๙๙ ยอมรับและอยูร่่วมกนัใตอ้ยา่งปกติสุขาน 
แตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติศาสนา ภาษา วฒันธรรม 
ประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ ในระดบัดี 
 

   3 
 

   ดี 
 

นกัเรียนร้อยละ ๖๕๕.๐๐ - ๗๙.๙๙ ยอมรับและอยูร่่วมกนัใดอ้ยา่งปกติสุ
บนความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติศาสนา ภาษา 
วฒันธรรมประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ ในระดบัดี 
 

   2 
 

ปานกลาง 
 

นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐ - ๖๔.๙๙ ยอมรับและอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งปกติสุขน 
ความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติศาสนา ภาษา 
วฒันธรรมประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ ในระดบัดี 
 

   1 
 

   กาลงัพฒันา 
 

นกัเรียนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ ยอมรับยอมรับและอยูร่่วมกนัใดอ้ยา่งปก
สุขบนความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้น เพศ วยั เช้ือชาติศาสนา ภาษา 
วฒันธรรมประเพณี ดว้ยความเขา้ใจ ในระดบัดี 

 



มำดรฐำนที ่๑ คุณภำพของผู้เรียน 
 ๑.๒ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
 ๔) มีสุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคม 
 ค ำอธิบำย 
  ผูเ้รียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสตงออกอยา่ง 
เหมาะสมในแต่ละช่วงวยั สามารถอยูร่่วมกบัคนอ่ืนอยา่งมีความสุข เขา้ใจผูอ่ื้น ไม่มีความ 
ขดัแยง้กบัผูอ่ื้น 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑.มีความรู้ ทกัษะและเจดคดีในการสร้างเห็นสุขภาพพลานานยัของหนองแดน การ 
ป้องกนัและปฏิบติัติต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อสุขภาพอยา่งกวิธีและทกัษะในการด าเป็นชีวิต 
  ๒. รู้จกัและเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ภูมิใจในตนเอง กลา้แสดงออกและมีความมัน่คง
ทางอารมณ์ในระดบัดี 
 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

-นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไป มีความรู้ ทกัษะและเจตคดีในการสร้าง
เสริมสุขพลานามยัของคนเองและผูอ่ื้น การป้องกนัและปฏิบติัต่อส่ิงต่าง ๆ 
ท่ีมีผลต่อสุภาพอยา่งถูกวธีิและทกัษะในการด าเนินชีวติ 
- นกัเรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ ข้ึนไปรู้จกัและเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ภูมีใน
ตนเองแสดงกลา้แสดงออกและมีความมัน่คงทางอารมณ์ในระดบัดี 
ดีเลิศ 
 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๘๐,๐๐-๔๘๙.๙๙ มีความรู้ ทกัษะและเจคดีในการสร้าง
เสริมสุขภาพพลานามยัของคนเองและผูอ่ื้น การป้องกนัและปฏิบติัต่อส่ิง
ต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อสุขภาพอยา่งถูกวธีิและทกัษะในการด าเนินชีวติ 
- นกัเรียนร้อยสะ ๘๐.๐๐-๘๔.๙๙ รู้จกัและเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ภูมิใจใน
คนเอากลา้แสดงออกและมีความมัน่คงทางอารมณ์ในระดบัดี 

   3 
 

   ดี 
 

นกัเรียนร้อยละ ๖๙๕.๐๐-๗๙:๙๙ มีความรู้ ทกัษะและเจดคดีในการสร้าง
สร้างเสริมสุขภาพพลานามยัของคนเองและผูอ่ื้น การป้องกนัและปฏิบติั
ต่อส่ิงต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อสุขภาพอยา่งถูกวธีิและทกัษะในการด าเนินชีวิต 
- นกัเรียนร้อยละ ๖๕.๐๐-๗๙.๙๙ รู้จกัและเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ภูมิใจใน
ตนเองกลา้แสดงออกและมีความมัน่คงทางอารมณ์ในระดบัดี 



   2 
 

ปานกลาง 
 

- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ มีความรู้ ทกัษะและเจดคดีในการสร้าง
เสริมสุขภาพพลานามยัของตนเองและผูอ่ื้น การป้องกนัและปฏิบติัต่อส่ิง
ต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อสุขภาพอยา่งถูกวธีิและทกัษะในการด าเนินชีวติ 
- นกัเรียนร้อยละ ๕๐.๐๐-๙.๙๙ รู้จกัและเขา้โจตนเองและผูอ่ื้น ภูมิใจใน
กลา้แสดงออกและมีความมัน่คงทางอารมณ์ในระดบัดี 
 

   1 
 

   กาลงัพฒันา 
 

- นกัเรียน ต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีความรู้ ทกัษะและเจตคดีในการสร้าย
เสริมสุขาพพฒันา 
พลานามยัของคนเองและผูอ่ื้น การป้องกนัและปฏิบติัต่อส่ิงต่างๆ ท่ีมีผล
ต่อสุขภาพอยา่งถูกวธีิและทกัษะในการด าเนินชีวติ 
- นกัเรียน ต ่ากวา่ร้อยมะ ๕๐.๐๐ รู้จกัและเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น ภูมิใจใน
คนเอากลา้แสดงออกและมีความมัน่คงทางอารมณ์ในระดบัดี 
 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

สังเกตพฤติกรรม           
ต่าง ๆ 
สัมภาษณ์นกัเรียน 
ตรวจสอบเอกสารท่ี 
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและ 
สะทอ้นผลสัมฤทธ์ิ
ของ นกัเรียนจาก
ขอ้มูล 
 

พฤติกรรมท่ีสะทอ้นการดูแลรักษาสุขภาพตนเอง เช่น 
การรับประทานอาหาร การด่ืมน ้า การออกก าลงักาย ฯลฯ 
พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเอง เช่น เล่นกีฬาหรือออก 
ก าลงักายหรือไม่ บ่อยคร้ังแค่ไหน ชอบอาหารประเภทใด 
ชอบด่ืมเคร่ืองด่ืมชนิดใด ฯลฯ 
รายงานสรุปสมรรถภาพทางกายนกัเรียน 
(น ้าหนกั ส่วนสูง โรคติดต่อ สายตา ฯลฯ) 
หลกัฐานเชิงประจกัษ ์
โครงการส่งเสริมการพฒันาสมรรถภาพทางกายและสุข 
นิสัยการดูแลสุขภาพอาคารสถานท่ี 
โครงการกีฬาและกรีฑาคณะสีโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
ผลสรุปการคดักรองนกัเรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือ 
นกัเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
งานระบบดูแลฯ/กลุ่ม 
งานกิจการนกัเรียน 
ขอ้มูลนกัเรียนดา้นสุขภาพ 
งานพยาบาล/บริหาร 
ทัว่ไป 
 

 
 



มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑ มีเป้ำหมำย วสัิยทัศทศัน์ และพนัธกจิทีส่ถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 
 ค ำอธิบำย 
  สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจไวอ้ยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบั
บริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและของตนัสังกดัรวมทั้งทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑. สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบัวตัถุประสงคข์อง 
แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตน้สังกดัรวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนสังคม 
  ๒. สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวส้อดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน 
 
 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

      5 
 

   ยอดเยีย่ม 
 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบั 
วดัอุประสงคข์องแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนัสังกดั 
รวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม อยา่งชดัเจน และเป็นไปได้
ในทางปฏิบติัสถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไว้
สอดดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ินอยา่งชดัเจน 
 

   4 
 

ดีเลิศ 
 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบั 
วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนัสังกดั 
รวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม อยา่งชดัเจน 
- สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวส้อดคลอ้งกบั 
ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ินอยา่งชดัเจน 
 

   3 
 

   ดี 
 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบั 
วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนัสังกดั 
รวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมอยา่งชดัเจน 
- สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวส้อดคลอ้งกบั 
ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน 



   2 
 

ปานกลาง 
 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบั 
วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาตินโยบายของรัฐบาลและของตนัตนั
สังกดัรวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม แต่ยงัขาดความชดัเจน 
- สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวส้อดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน แต่ยงัขาดความชดัเจน 
 

   1 
 

   กาลงัพฒันา 
 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวต้รงกบั 
วตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาตินโยบายของรัฐบาลและของตนัสังกดั 
รวมทั้งทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม แต่ยงัชาดความชดัเจน 
สถามศึกษามีเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีก าหนดไวไ้ม่สอดคลอ้งกบั 
ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน 
 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล / แหล่งข้อมูล  
วธีิการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล ผูรั้บผดิชอบ/ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

สัมภาษณ์ 
 

-การก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจของ 
สถานศึกษาโรงเรียน เช่น กระบวนการไดม้าของเป้าหมาย 
วสิัยทศัน์พนัธกิจ ท าอยา่งไรบา้ง มีชั้นตอนอยา่งไร การ
ก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ ด าเนินการอยา่งไร 
ใครมีส่วนเก่ียวขอ้ง 
-โรงเรียนมีการด าเนินการสร้างความเขา้ใจตรงกนั 
-ผูป้กครอง 
ระหวา่งผูบ้ริหาร ครู และผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่งไร 
-โรงเรียนน าแผนไปสู่การปฏิบติั อยา่งไร ฯลฯ 

ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
-คณะกรรมการ 
-ผูบ้ริหาร 
นกัเรียน 
-ครูและบุคลากร 
 

ตรวจสอบเอกสารจาก 
แผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 
งานแผนงาน/กลุ่ม 
ขอ้มูลหลกัฐานเชิง 
ประจกัษ ์
 

แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
-แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
งานวจิยัองคก์ร 
งานวจิยัเพื่อพฒันา 
นโยบาย/กลุ่มบริหารทัว่ไป 
รายงานการประชุมปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
-ประชุมครู 

บริหารงบประมาณ 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
-กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
-กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
งานประกนัคุณภาพฯ 



-กลุ่มบริหาร 
-ผูป้กครอง 
-ผูป้กครองเครือข่าย 
-กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สมุดนิเทศ สมุดเยีย่มของโรงเรียน 
รายงานการประเมินภายนอกของ สมศ. 
รายงานประจ าปีของโรงเรียน 
โครงการส่งเสริมการพฒันาประสิทธิภาพการบริหาร 
จดัการระบบคุณภาพ 
แฟ้มสะสมงานของครู/ ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
แฟ้มประกาศนียบตัร /รางวลัต่าง ๆ ฯลฯ 
 

กลุ่มงานบริหารทัว่ไป 
งานประกนัคุณภาพฯ 
งานพฒันาการบริหาร 
กลุ่มงานอ านวยการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒.๒ มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
 ค ำอธิบำย 
  สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบทั้งในส่วน 
การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา การน าแผนไปปฏิบติัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพฒันางางานอยา่งต่อเน่ือง มีการบริหารอตัราก าลงั ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าขอ้มูลมาใชใ้นการพฒันา บุคลากร
และผูท่ี้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพฒันา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดั
การศึกษา 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 ๑. การบริหารจดัการเชิงระบบของสถานศึกษา 
.  ๒.การมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจดัการศึกษาใหมี้ 
คุณภาพและไดม้าตรฐาน 
 ๓. การก ากบั ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจดัการศึกษา 
 
ระดบัคุณภาพ 

ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 
5 ยอดเยีย่ม -สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชดัเจน มี

ประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย
ความร่วมมือของทุกฝ่ายมีการน าขอ้มูลมาใชใ้นการปรับปรุง พฒันางาน
อยา่งต่อเน่ือง และเป็นแบบอยา่งได ้

4 ดีเลิศ -สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชดัเจน มี
ประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย
ความร่วมมือของทุกฝ่าย 

3 ดี 
 

-สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชดัเจน ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2 ปานกลาง -สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1 ก าลงัพฒันา 
 

-สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
 



วธีิกำรเกบ็ข้อมูลเเละแหล่งข้อมูล 

วธีิกำร 
เกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผดิชอบ/ 
ผู้เกีย่วข้อง 

 
สัมภาษณ์ -การก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจ 

-การด าเนินการสร้างความเขา้ใจ 
-การน าแผนไปสู่การปฏิบติั 
-การแบ่งบทบาทหนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบและมีส่วนร่วม 
-เครือข่าย 
-การก ากบัติดตามและประเมินผล ฯลฯ 

-คณะกรรมการ 
สถานศึกษา 
-ผูบ้ริหาร 
-ครูและบุคลากร 
-นกัเรียน 
-ผูป้กครอง 
 

ตรวจสอบเอกสาร
จากขอ้มูล
หลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 
 
 

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
งานวจิยัองคก์ร 
รายงานการประชุมและค าสั่งต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
-ผูป้กครอง 
-ผูป้กครองเครือข่าย 
-กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการรายงานประจ าปีของโรงเรียน 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
เอกสารรายงานการพฒันาคุณภาพนกัเรียน 
รายงานสรุปผลการส ารวจความพึงพอใจ 
ขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ และทะเบียนการใชแ้หล่งเรียนรู้ 
เอกสารหลกัฐานท่ีแสดงถึงระบบเครือข่ายผูป้กครอง 
โครงการส่งเสริมการพฒันาประสิทธิภาพการบริหาร 
จดัการระบบคุณภาพ 
ปฏิทินการนิเทศ 
เคร่ืองมือส าหรับการนิเทศภายใน 
 

งานแผนงาน/กลุ่ม 
บริหารงบประมาณ 
งานวจิยัฯ 
-กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
งานประกนัคุณภาพฯ 
งานนิเทศการสอน 
งานวดัผล 
กลุ่มบริหารทัว่ไป 
งานแหล่งเรียนรู้/ 
วชิาการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
งานพฒันาการบริหาร/ 
กลุ่มงานอ านวยการ 
งานนิเทศการสอน 
งานนิเทศการสอน 
 

 
 



มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๓ ค ำเนินงำนพฒันำวชิำกำรทีเ่น้นคุณภำพของนักเรียนรอบด้ำนตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำและ 
ทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
 ค ำอธิบำย 
  สถานศึกษาบริหารจดัการเก่ียวกบังานวชิาการ ทั้งดา้นการพฒันาหลกัสูตร กิจกรรม
เสริมหลกัสูตรท่ีเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้น เช่ือมโยงวถีิชีวติจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
รวมถึงการจดัการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมดว้ย 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑.ด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญัและด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม 
 
ระดับคุณภำพ 
ระดบั 

 
คุณภาพ 

 
ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

 
๕ 
 

ยอดเยีย่ม 
 

สถานศึกษามีแผนและด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้นกัเรียนทุก
กลุ่มเป้าหมายทุกคน ด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม ต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพ 

๔ ดีเลิศ 
 

สถานศึกษามีแผมและด าเนินงามพฒันาวชิาการท่ีเนน้นกัเรียนทุกนทุก
กลุ่มเป้าหมายทุกคน ด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม และต่อเน่ือง 

๓ ดี 
 

สถานศึกษามีแผนและด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้นกัเรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม 

๒ ปานกลาง 
 

สถานศึกษามีแผนและด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีเนน้นกัเรียน และมีการ
ด าเนินการ 

๑ ก าลงัพฒันา 
 

สถานศึกษาด าเนินงานพฒันาวชิาการท่ีไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
หรือไม่ครบทุกคนหรือด าเนินการอยา่งไม่เป็นรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
 



วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล/แหล่งขอ้มูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

แหล่งขอ้มูล 
 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์ 
 

-การก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจของโรงเรียนเช่น 
กระบวนการไดม้าของเป้าหมาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ 
ท าอยา่งไรบา้ง มีขั้นตอนอยา่งไร การก าหนดเป้าหมาย 
วสิัยทศัน์ พนัธกิจ ด าเนินการอยา่งไร ใครมีส่วนเก่ียวขอ้ง 
บา้ง     ฯลฯ 

-คณะกรรมการ 
สถานศึกษา 
-ผูบ้ริหาร 
-ครูและบุคลากร 
-นกัเรียน 
-ผูป้กครอง 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูลหลกัฐาน
เชิงประจกัษ ์
 
 

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
รายงานโครงการฯ 
รายงานประจ าปีของโรงเรียน 
งานประกนัคุณภาพฯ 
รายงานการนิเทศ ติดตามต่างๆ จากตน้สังกดั 
รายงานการประเมินคุณภาพโดยหน่วยงานภายนอก 
ค าสั่งของโรงเรียน บนัทึกการประชุมของโรงเรียน 
หนงัสือติดต่อประสานงาน สถิติการใชห้อ้งสมุด สถิติการ 
ยมืหนงัสือ วารสาร รายงานการวจิยั 
หลกัสูตรสถานศึกษา แผนการจดัการเรียนรู้ หลกัฐาน 
การเรียนรู้ของนกัเรียน 
สมุดเยีย่ม สมุดนิเทศ 
โครงการพฒันาระบบการเรียนรู้ตามหลกัสูตรมาตรฐานสากล 
โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาดา้นปัจจยัพื้นฐานเทียบ 
ร่วมกบัสถาบนัทางการศึกษาและองคก์รต่าง ๆ 
โครงการส่งเสริมและพฒันาระบบการเรียนการสอน 
คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต และส่ือเทคโนโลยี 

งานแผนงาน/กลุ่ม 
บริหารงบประมาณ 
กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป 
กลุ่มบริหารวชิาการ 
กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป 
งานวชิาการและ 
หลกัสูตร 
งานพฒันาการ
บริหาร/ 
กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป 
งานอาคารสถานท่ี/
กลุ่ม 
งานอาคารสถานท่ี 
งานเทคโนโลย/ี
กลุ่มงานอ านวยการ 
บริหารทัว่ไป 
 

 
 



มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๔ พฒันำครูและบุคลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวชิำชีพ 
 ค ำอธิบำย 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนบัสนุน พฒันาครู บุคลากร ใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ 
และจดัใหมี้ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ มาใชใ้นการพฒันางานและการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑. แผนงาน โครงงาน หรือกิจกรรม ท่ีส่งเสริมและพฒันาบุคลากร 
  ๒. การน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงงาน 
ระดับคุณภำพ 

ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 
5 ยอดเยีย่ม 

 
- มีการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย 
ใหมี้ความเช่ียวชาญ ทางวชิาชีพ มีความรู้ความสามารณละทกัษะ 
ตามมาตรฐานต าแหน่งครบทุกคน 
- มีการน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงการพฒันาศกัยภาพครู 
และบุคลากรอยา่งต่อเน่ืองติดต่อกนัมากกวา่ ๓ ปี 

4 ดีเลิศ 
 

- มีการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย 
ใหมี้ความเช่ียวชาญ ทางวชิาชีพ มีความรู้ความสามารถและทกัษะ 
ตามมาตรฐานต าแหน่งครบทุกคน 
- มีการน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงการพฒันาศกัยภาพครู 
และบุคลากรอยา่งต่อเน่ืองติดต่อกนั ๒-๓ ปี 

3 ดี - มีการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย 
ใหมี้ความเช่ียวชาญ ทางวชิาชีพครบทุกคน 
- มีการน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงการพฒันาศกัยภาพครู 
และบุคลากรอยา่งต่อเน่ืองติดต่อกนั ๒ ปี 

2 ปานกลาง 
 

- มีการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากร ใหมี้ความรู้ความสามารถตาม
มาตรฐานต าแหน่งครบทุกคน 
- มีการน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงการพฒันาศกัยภาพครูและ 
บุคลากรแต่ไม่ต่อเน่ือง 

1 ก าลงัพฒันา 
 

- มีการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรใหค้วามรู้ความสามารถตามหนา้ท่ี 
แต่ไม่ครบทุกคน 
- ไม่มีการน าผลการประเมินไปพฒันาและปรับปรุงการพฒันาศกัยภาพครู 
และบุคลากร 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

 
แหล่งขอ้มูล 

 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์ 
 

-โรงเรียนมีการส าเป็นการสร้างความเขา้ใจตรงกนั 
ระหวา่งผูบ้ริหาร ครู และผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่งไร 
-โรงเรียนน าแผนไปสู่การปฏิบติั อยา่งไร 
-โรงเรียนแบ่งบทบาทหนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบในการปฏิบติัดาม 
แผนอยา่งไร 
-โรงเรียนมีการก ากบัติดตามและมี วธีิการประเมินผลการ 
ด าเนินงานอยา่งไร ฯลฯ 
 

-คณะกรรมการ 
-ผูบ้ริหาร 
-ครูและบุคลากร 
-นกัเรียน 
-ผูป้กครอง 
 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูลหลกัฐาน
เชิงประจกัษ ์
 
 

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
บนัทึกการประชุม ค าสั่งการปฏิบติังานของโรงเรียน 
บนัทึกการนิเทศ 
แฟ้มสะสมงานของครู 
แผนการสอน 
โครงการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาครูใหส้ามารถจดัการเรียนรู้ 
อยา่งมีคุณภาพ 

งานแผนงาน/กลุ่ม 
กลุ่มบริหารฯ 
ครูทุกคน 
หลกัสูตร 
งานส่งเสริม 
ประสิทธิภาพ/
กลุ่มงาน 
ครูและบุคลากร 
งานวชิาการและ 
สถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๕ จัดสภำำพแวดกธ็มทำงกำรภำพและสังคนทีเ่ส้ือต่อกำรจัดกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุมภำพ 
 ค ำอธิบำย 
  สถามศึกษาจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียน และ 
สภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ และมีความปลอดภยั 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 ๑. การสรุปรายงานผลการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ๒. โรงเรียนไดด้ าเนินการให้มีแหล่งเรียนรู้ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์มลัติมีเดีย 
(Electronic Multimedia) 
 ๓. โรงเรียนไดด้ าเนินการให้มีหอ้งทดลอง หอ้งปฏิบติัการและอุปกรณ์เทคโนโลยท่ีีทนัสมยั 
 ๔. โรงเรียนไดด้ าเนินการให้มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงสามารถเช่ือมโยงเครือข่าย 
ครอบคลุมพื้นท่ีของโรงเรียนและสืบคน้ขอ้มูลไดร้วดเร็ว 
 ๕. โรงเรียนไดด้ าเนินการให้มีศูนยว์ทิยบริการ (Resource center) หอ้งสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
ท่ีมีสภาพแวดลอ้มบรรยากาศเอ้ือต่อการใชบ้ริการ มีส่ือท่ีเพียงพอ 
 
ระดบัคุณภาพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 
5 ยอดเยีย่ม 

 
สถานศึกษามีการด าเนินการครบ ๕ ขอ้ มีร่องรอยหลกัฐานปรากฏชดัเจน 
สามารถตรวจสอบได ้

4 ดีเลิศ 
 

สถานศึกษามีการด าเนินการพียง ๔ ขอ้ ท่ีมีร่องรองรอยหลกัฐานปรากฏ
ชดัเจนสามารถตรวจสอบได ้หรือด าเนินการครบ ๕ ขอ้ แต่มี ๑ขอ้รายการมี
ร่องรอยหลกัฐานปรากฏขาดความชดัเจน ไม่สามารถตรวจสอบได ้

3  สถานศึกษามีการด าเนินการพียง ๓ ขอ้ ท่ีมีร่องรอยหลกัฐานปรากฏชดัเจน 
สามารถตรวจสอบได ้หรือด าเนินการครบ ๕ ขอ้ แต่มี ๒ขอ้รายการมีร่องรอย
หลกัฐานปรากฏขาดความชดัเจน ไม่สามารถตรวจสอบได ้

2 ปานกลาง 
 

สถามศึกษามีการด าเป็นการพียง ๒ ขอ้ มีร่องรองรถหลกัฐานปรากฏชดัเจน 
สามารถตรวจสอบได ้หรือด าเนินการครบ ๕ ขอ้ แต่มี ๓ ขอ้รายการมีร่องรอย
หลกัฐานปรากฏขาดความชดัเจน ไม่สามารถตรวจสอบได ้

1 ก าลงัพฒันา 
 

สถานศึกษามีการด าเนินการพียง ๑ ขอ้ มีร่องรอยหลกัฐานปรากฏชดัเจน 
สามารถตรวจสอบได ้หรือค าเป็นการครบ ๕ ขอ้ แต่ไม่มีร่องรองรอยหลกัฐาน
ปรากฏหตัเจน ไม่สามารถตรวจสอบได ้

 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลและแหล่งข้อมูล 

วธีิกำร 
เกบ็รวบรวมข้อมูล 

แหล่งข้อมูล 
 

ผู้รับผดิชอบ/ 
ผู้เกีย่วข้อง 

สัมภาษณ์ 
 

-การใชแ้หล่งเรียนรู้ 
-โรงเรียนมีการก ากบัติดตามและมี วธีิการประเมินผลการ 
-นกัเรียน 
ด าเนินงานอยา่งไร ฯลฯ 
 

-ผูป้กครอง 
 

ตรวจสอบเอกสาร
จาก 
ขอ้มูลหลกัฐานเชิง
ประจกัษ ์
 
 

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
รายงานผลการประเมินกิจกรรม ฐานขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ 
ทะเบียนการใชแ้หล่งเรียนรู้ เช่น แหล่งเรียนรู้ภายใน ไดแ้ก่ 
หอ้งอิเล็กทรอนิกส์มลัติมีเดีย หอ้งทดลอง ,หอ้งปฏิบติัการ 
พร้อมอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั ,หอ้งสมุด และแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
ศูนยว์ทิยบริการ(Resource Center) 
เอกสารหลกัฐานอ่ืน ๆ เช่น ภาพถ่าย แผน่พบั แถบวทิศัน์ 
ป้ายนิเทศการจดักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
โครงการพฒันาหอ้งสมุดเฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก 
โรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
โครงการระดมทรัพยากรเพื่อพฒันาการจดัการศึกษาสู่
มาตรฐานสากล 
โครงการพฒันาการจดัระบบการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ต ส่ือ และเทคโนโลย ี
 

งานแผนงาน/
กลุ่ม 
บริหาร
งบประมาณ 
งานแหล่ง
เรียนรู้/ 
วชิาการ 
กลุ่มสาระฯ 
งานหอ้งสมุด/
กลุ่มงาน 
อ านวยการ 
งานระดม
ทรัพยากรกลุ่ม
งานแผนงาน
และ 
งานเทคโนโลย/ี
กลุ่มงาน 
สารสนเทศ 
 

 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพือ่สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 ค ำอธิบำย 
  สถานศึกษามีจดัระบบการจดัหา การพฒันาและการบริการ เทคโนโลยสีารสนเทศ 
เพื่อใชใ้นการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑. การจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศ 
  ๒. การใชส้ารสนเทศในการบริหารจดัการเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
ระดับคุณภำพ 

ระดับ คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 
5 ดีเยีย่ม บริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั น าไป 

ประยกุตใ์ชไ้ด ้และด าเนินการอยา่งเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
มีการใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผูต้อ้งการใชทุ้กฝ่าย 
 

4 ดีเลิศ บริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั น ้าไป 
ประยกุตใ์ชไ้ด ้และด าเนินการอยา่งเป็นระบบบ 
มีการใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผูต้อ้งการใชทุ้กฝ่าย 
 

3 ดี บริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั 
ประยกุตใ์ชไ้ดมี้การใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผูต้อ้งการใช ้
 

2 ปานกลาง 
 

บริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอ้ง หรือครบถว้น หรือทนัสมยั 
หรือน าไปประยกุตใ์ชไ้ด ้
มีการใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผูต้อ้งการใช ้
 

1 ก าลงัพฒันา 
 

บริหารจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น แต่ไม่ทนัสมยั 
และไม่มีการน าไปประยกุตใ์ช ้
- ไม่มีการใหบ้ริการขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบแก่ผูต้อ้งการใช ้
 

 
 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

 
แหล่งขอ้มูล 

 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์ 
 

-การก าหนดเป้าหมาย วสิัยทศัน์ และพนัธกิจของโรงเรียน 
เช่น กระบวนการไดม้าของเป้าหมาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ 
ท าอยา่งไรบา้ง มีขั้นตอนอยา่งไร การก าหนดเป้าหมาย 
วสิัยทศัน์ พนัธกิจ ด าเนินการอยา่งไร ใครมีส่วนเก่ียวขอ้ง 
บา้ง 
-โรงเรียนมีการด าเนินการให้ไดม้าของขอ้มูลเพื่อรวบรวม 
เป็นสารสนเทศอยา่งไร 
โรงเรียนแบ่งบทบาทหนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบในการรวบรวม 
ขอ้มูลเพื่อจดัท าสารสนเทศอยา่งไร 
-โรงเรียนมีการก ากบัติดตามและมี วธีิการประเมินผลการ 
ด าเนินงานอยา่งไร ฯลฯ 

-คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-ผูบ้ริหาร 
-ครูและบุคลากร 
-นกัเรียน 
-ผูป้กครอง 
 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูลหลกัฐาน
เชิง 
 

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
แผนการก ากบั ติดตาม ประเมินผลของสถานศึกษา 
รายงานการประชุมปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
-ประชุมครู 
-ผูป้กครอง 
-ผูป้กครองเครือข่าย 
-กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การจดัโครงสร้างหรือระบบการบริหารงานของ 
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพ 
ภายในของสถานศึกษา 
เอกสาร/รูปแบบ การจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศของ 
สถานศึกษา 
โครงการพฒันาการจดัระบบการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ต ส่ือ และเทคโนโลยี 
 

-กลุ่มบริหาร 
งานแผนงาน/กลุ่ม 
บริหารงบประมาณ 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
-กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
-กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
-กลุ่มบริหารทัว่ไป 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
งานสารสนเทศ/กลุ่ม 
บริหารงบประมาณ 
งานเทคโนโลย/ีกลุ่ม 
งานอ านวยการ 

 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่ป็นนักเรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑ จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนิน
ชีวติ 
 ค ำอธิบำย 
  จดักิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตาฐานการเรียนรู้ ตวัชีวิตของหลกัสุตรสถานศึกษาท่ีเป็น 
ใหผู้เ้รียนไดเ้รียบรู้โดเผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง มีแผนการจดัการเรียนรู้น าไปจดักิจกรรมไดจ้ริง มี
รูปแบบการจดัการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผูท่ี้มีความจ าเป็นและตอ้งการความช่วยเหลือพิเศษ ผูเ้รียนไดรั้บการ
ฝึกทกัษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคค์วามรู้น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวติได ้
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 

๑. จดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของหลกัสูตรของสถานศึกษา 
๒. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเรียนรู้โดยผา่นกระบวนการคิดไดป้ฏิบติัจริง 
๓. มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็นต่าง ๆ 
๔.มีการเช่ือมโยงบูรณากาการสาระการเรียนรู้และทกัษะดา้นต่าง ๆ 

ระดับคุณภำพ 
ระดบั 

 
คุณภาพ 

 
ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 

 
5 ยอดเยีย่ม 

 
ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐ ๐๐ ข้ึนไป จดัการเรียนรู้ดานมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัท่ีวดัของ 
หลกัสูตรของสถานศึกษา 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐ ๐๐ ข้ึนไป เปิดโอกาลใหน้กัเรียนเรียนรู้ใคระบกระบารคิด 
ไดป้ฏิบติัจริง 
ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีการเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทกัษะ 
ดา้นต่าง ๆ 
 

4 ดีเลิศ ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๓๙ จดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัของ 
หลกัสูตรของสถานศึกษา 
ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐ ๐๐-๗๙.ส.สม เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเรียนรู้โดยผา่นกระกกระบ
การคิดไดป้ฏิบติัจริง 
ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐๐๗๙.๙๗๙ มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น ้าเสนลงาน แสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ 



ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐๐-๗๙.๙๙ มีการเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ 
ทกัษะดา้นต่าง ๆ 
 

3 ดี -ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙.๙๙ จดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัขอ 
หลกัสูตรของสถานศึกษา 
ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเรียนรู้โดยผา่นกระการะการ 
คิดไดป้ฏิบติัจริง 
 

2 ปาน
กลาง 
 

ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙.๙๙ มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙.๙๙ มีการเช่ือมโยงการสารสาระการะการ. 
ทกัษะดา้นต่าง ๆ 
 

1 ก าลงั
พฒันา 

ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐- จดัการเรียนรู้ตานมาตรฐานการเรียนรู้ หลกัสูตรของ
สถานศึกษา 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเรียนรู้โดยผา่นกระบวนการ 
คิดไดป้ฏิบติัจริง 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๗.๙๙ มีการเช่ือมโยงบูรณาการสาระการะการเรียนรู้และ 
ทกัษะดา้นต่าง ๆ ก าลงัพฒันา 
-ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐ ๐๐ จดัการเรือนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั 
ของหลกัสูตรของสถานศึกษา 
ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ เปิดโอกาสใหน้กัเรือนเรียนรู้โยผา่นกระกกระการ 
คิดไดป้ฏิบติัจริง 
-ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีการฝึกทกัษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ 
-ครูผูต้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีการเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้ 
ทกัษะดา้นต่าง ๆ 
 

 
 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

แหล่งขอ้มูล 
 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สังเกต
กระบวนการ 
เรียนการสอน 
พฤติกรรมการ
สอน 
 

- การใชค้  าถามท่ีหลากหลายระดบัเพื่อส่งเสริมการคิดขั้นสูง 
-พฤติกรรมการดูแลเอาใจใส่ การมอบหมายงานของครู 
ปฏิสัมพนัธ์ ของครูกบันกัเรียน เช่น ความเป็นกนัเอง 
ของครูกบันกัเรียน การสนทนาโตต้อบของครูกบันกัเรียน 
-พฤติกรรมการเรียนของนกัเรียน เช่น 
ความกระตือรือร้นในการเรียน การมีส่วนร่วมของ 
นกัเรียน ความสนใจในการร่วมกิจกรรม 
-สภาพบรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
-การจดักิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนปฏิบติัจริง กิจกรรม 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของนกัเรียน ฯลฯ 
 

ครูทุกคน 
ครูทุกคน/นกัเรียน 
ทุกคน 
งานหลกัสูตร/
วชิาการ 
กลุ่มสาระฯ/วชิาการ 
งานวดัผล/วชิาการ 
งานวจิยัคุณภาพ 
การศึกษา/วชิาการ 
งานนิเทศการสอน/ 
วชิาการ 

สัมภาษณ์
นกัเรียน 
และครูเก่ียวกบั
การจดั 
การเรียนการ
สอน 

- นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนหรือไม่ 
นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ประยะุยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได้
อยา่งไร 
 

ครูผูส้อนและ
นกัเรียน 
งานพฒันาส่ือ/
วชิาการ 
 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูลหลกัฐาน
เชิงประจกัษ ์
 
 

หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
คู่มือการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
วจิยัในชั้นเรียน (แบบสรุปและตวัอยา่ง) 
การนิเทศการจดัการเรียนรู้ 
ผลงาน/ช้ินงานของนกัเรียนตามแผนการเรียนรู้ 
สรุปรายการส่ือการสอน 
สถิติและสรุปการใชแ้หล่งเรียนรู้(ภายใน-ภายนอกโรงเรียน 
โครงการพฒันาระบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตร 
มาตรฐานสากล 
โครงการพฒันาการวจิยัระบบการเรียนรู้เพื่อยกระดบั 

งานแหล่งเรียนรู้/ 
วชิาการ 
งานพฒันาวชิาการ/ 
วชิาการ 
งานวจิยัคุณภาพ 
การศึกษา/กลุ่มงาน 
ทะเบียนและวดัผล 
งานพฒันาวชิาการ/ 
วชิาการ 
 



คุณภาพการศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาครูใหส้ามารถจดั 
การเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนการจดัการเรียบการตอนท่ีเป็นนกัเรียนเป็นส าคญั 
 ๓.๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยสีำรตนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่ส้ือต่อกำรเรียนรู้ 
 ค ำอธิบำย 
  มีการใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งผูมี้ปัญญาท่ีอาจจะเป็นการ
จดัการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาลใหผู้เ้รียนไดส้รรหาความรู้ดว้ยตนเอง จากท่ีหลากหลาย 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑. การใชส่ื้อและเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนรู้ 
  ๒. การน าบริบทและภูมิมีปัญญาของทอ้งถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ 
 
ระดับ 

 
คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

 
5 ยอดเยีย่ม -ครูผูส้อนร้อยมะ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป ส ารวจและรวบรรมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวดักรรม

เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลงักบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรือยา่งมีประสิทธิภาพ 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป น าบริบทและภูมิปัญญาทอ้งท่ีมาบูรณาการในการ
จดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมลอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- ครูผูต้อนร้อยละ ๘๐ ๐๐ ข้ึนไป มีการประมินคุณภาพและประสิทธิภาพของช่ือ
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

4 ดีเลิศ - ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐๙๗๙,๐๐ ส ารวจและระรวมวนัช่ืนขอมกบัส่ือ นวตักรรม 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้อยา่งมีทสิทธิภาพ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-ผ๔.๐๐ น าบริบทและและภูปัญญาทอ้งถ่ินมาบูรณาการใน 
การจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

3 ดี -ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙๐๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตักรรม 



เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

2 ปานกลาง ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตักรรม 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อ
วางแผน จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้ และน าส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรู้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐ ๐๐-๕๙๐๐๐ น าบริบทและภูมิปัญญาทั้งทอ้งถ่ินมาบูรถาการ
ในการจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

1 ก าลงัพฒันา ผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตั 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อ
วางแผนจดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนการสอนและน าส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
- ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ น าบริบทและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาบูรณาการ 
การจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมลอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

 
 
 
 
 
 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

 
แหล่งขอ้มูล 

 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์
นกัเรียนและ
ครูเก่ียวกบั 
 
 

- นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียบรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
ในการจดัการเรียนการสอนหรือไม่/อยา่งไร 
ชุมชน/นกัเรียนการจดัการเรียน 
- ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นหรือการร่วม 
การสอน 
จดักิจกรรมการเรียนการสอน ฯลฯ 

 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูล
หลกัฐานเชิง 
ประจกัษ ์
 

หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
คู่มือการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
วจิยัในชั้นเรียน (แบบสรุปและตวัอยา่ง) 
งานวจิยัคุณภาพ 
สถิติและสรุปการใชแ้หล่งเรียนรู้(ภายใน-ภายนอกโรงเรียน 
ผลงานนกัเรียน 
แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูป้กครอง/ชุมชนท่ีมีต่อ 
การจดัการศึกษาของโรงเรียน 
โครงการพฒันาระบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรมาตรฐานสากล 
โครงการพฒันาวจิยัระบบการเรียนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพ 
การศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาครูใหส้ามารถจดัการเรียนรู้ 
อยา่งมีคุณภาพ 
ฯลฯ 

งานหลกัสูตร/
วชิาการ 
กลุ่มสาระฯ/
วชิาการ 
งานวดัผล/
วชิาการ 
การศึกษา/
วชิาการ 
งานแหล่ง 
งานพฒันา
วชิาการ/ 
กลุ่มงาน
วชิาการและ 
หลกัสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นนักเรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๓. มีกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
 ค ำอธิบำย 
  ครูผูส้อนมีการบริหารจดัการชั้นเรียน โดยเนน้การมีปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงบวก ใหเ้ด็กรักครู 
ครูรักเด็กและเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 

๑.มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
๒. เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ 
๓. เด็กเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข 

ระดบัคุณภาพ 
ระดบั คุณภาพ ค าอธิบายระดบัคุณภาพ 
5 ยอดเยีย่ม ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐,๐๐ ข้ึนไป มีความรู้ ความเขา้ใจลึกข้ึนวชิาท่ีสอน และ 

จดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพดามแผนการสอนท่ีออกแบบไว ้
- ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป จดักิจกรรมใหน้กัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 
และปลูกฝังใหน้กัเรียนยอมรับความแตกต่างของผูอ่ื้นดว้ยความเชา้ใจและเตม็ใจ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐ ๐๐ ข้ึนไป จดัการชั้นเรียนท่ีช่วยใหน้กัเรียนสนใจเรียน 
เห็นประโยชน์ของการเรียน ตั้งใจเรียนเตม็ท่ีและเรียนอยา่งมีความสุข 

4 ดีเลิศ ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙ มีความรู้ ความเขา้ใจลึกซ้ึงในวชิาท่ีสอน และ 
จดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามแผนการสอนท่ีออกแบบไว ้
- ครูผูส้อบร้อยละ ๗๐ ๐๐-๗๙:๙๙ จดักิจกรรมใหน้กัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั
และปลูกฝังใหน้กัเรียนยอมรับความแตกต่างของผูอ่ื้นดว้ยความเขา้ใจและเตม็ใจ 
ครูผูส้อนร้อกละ ๗๐.๐๐-๗๙๙๙ จดัการชั้นเรียนท่ีช่วยให้นกัเรียนใจเรียนเรียน 
เห็นประโยชน์ของการเรียน ตั้งใจเรียนเตม็ท่ีและเรียนอยา่งมีความสุข 
 

3 ดี ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐ ๐๐-๖๙๙๙๙ มีความรู้ ความเขา้ใจลึกซ้ึงในวชิาท่ีสอน และ 
จดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามแผนการสอนท่ีออกแบบไว ้
- ครูผูส้อบร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๔.๓๙ จดักิจกิจกรรมใหน้กัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีติดกนั 
และปลูกฝังใหน้กัเรียบยอมรับความแดกต่างของผูอ่ื้นดว้ยความเขา้ใจและเตม็ใจ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙.๙๙ จดัการชั้นเรียนท่ีช่วยใหน้กัเรียนสนใ 
เห็นประโยชน์ของการเรียน ตั้งใจเรียนเตม็ท่ีและเรียนอยา่งมีความสุข 
 
 



2 ปานกลาง ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๓.๙๙ มีความรู้ ความเขา้ใจลึกข้ึนในในวชิาท่ีสอน และ
จดัการเรียนการสอบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามแผนการสอนท่ีออกแบบไว ้
- 1ครูผูส้อบร้อยละ ๕๐:๐๐-๕๙๙๙ จดักิจกรรมให้นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดี 
และปลูกฝังใหน้กัเรียนยอมรับความแตกต่างของผูอ่ื้นดว้ยความเขา้ใจและเตม็ใจ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ จดัการชั้นเรียนท่ีช่วยใหน้กัเรียนตนใจเรียน 
เห็นประโยชน์ของการเรียน ตั้งใจเรียนเตม็ท่ีและเรียนอยา่งมีความสุขก าลงัพฒันา 
 

1 ก าลงัพฒันา - ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐ ๐๐ มีความรู้ ความเขา้ใจลึกซ้ึงใชใ้ท่ีสอน และ 
จดัการเรียนการสอนใตอ้ยา่งมีประสิทธิภาพคามแผมแลการสอนท่ีออกแบบ 
- ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ จดัการเรีนยการสอนใหน้กัเรียนถึงคู่สัมพนัธ์
กนัก็ดีใหน้กัเเรียนยอมรับความแตกต่างของผูอ่ื้นดว้ยความเขา้ใจ 
ครูผูต้อนนอ้ยกวา่วยัและ ๕๐.๐๐ จดัการชั้นเรียนท่ีช่วยให้นกัเรียนสนใจ  
เห็นประโยชน์ของการเรียน ตั้งใจเรียนเตม็ท่ีและเวยีนอยา่งมีความสุข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล/แหล่งขอ้มูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวมขอ้มูล 
แหล่งขอ้มูล 

 
ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์นกัเรียน 
และครูเก่ียวกบั
การจดั 
การเรียนการสอน 

- นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนหรือไม่ 
-นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได้
อยา่งไร 
 

ครูผูส้อนและ
นกัเรียน 
งานพฒันาส่ือ/
วชิาการ 
 

ตรวจสอบเอกสาร
จากขอ้มูล
หลกัฐาน เชิง
ประจกัษ ์
 
 

หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
คู่มือการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
วจิยัในชั้นเรียน (แบบสรุปและตวัอยา่ง) 
การนิเทศการจดัการเรียนรู้ 
ผลงาน/ช้ินงานของนกัเรียนตามแผนการเรียนรู้ 
สรุปรายการส่ือการสอน 
สถิติและสรุปการใชแ้หล่งเรียนรู้(ภายใน-ภายนอกโรงเรียน 
โครงการพฒันาระบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตร 
มาตรฐานสากล 
โครงการพฒันาการวจิยัระบบการเรียนรู้เพื่อยกระดบั 
คุณภาพการศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาครูใหส้ามารถจดั 
การเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

งานแหล่งเรียนรู้/ 
วชิาการ 
งานพฒันาวชิาการ/ 
วชิาการ 
งานวจิยัคุณภาพ 
การศึกษา/กลุ่มงาน 
ทะเบียนและวดัผล 
งานพฒันาวชิาการ/ 
วชิาการ 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียบกำรตอนทีเ่ป็นนักเรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพฒันำผู้เรียน 
 ค ำอธิบำย 
  มีการใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งผูมี้ปัญญาท่ีอาจจะเป็นการ
จดัการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาลใหผู้เ้รียนไดส้รรหาความรู้ดว้ยตนเอง จากท่ีหลากหลาย 
ประเด็นกำรตรวจสอบ 
 ๑. การใชส่ื้อและเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนรู้ 
 ๒. การน าบริบทและภูมิมีปัญญาของทอ้งถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ 
 
ระดับ 

 
คุณภำพ ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

 
5 ยอดเยีย่ม -ครูผูส้อนร้อยมะ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป ส ารวจและรวบรรมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวดักรรม

เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลงักบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรือยา่งมีประสิทธิภาพ 
-ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป น าบริบทและภูมิปัญญาทอังท่ีมาบูรณาการในการ
จดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมลอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- ครูผูต้อนร้อยละ ๘๐ ๐๐ ข้ึนไป มีการประมินคุณภาพและประสิทธิภาพของช่ือ
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

4 ดีเลิศ - ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐- ๗๙.๐๐ ส ารวจและระรวมวนัช่ืนขอมกบัส่ือ นวตักรรม 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้อยา่งมีทสิทธิภาพ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๖๙.๐๐ น าบริบทและและภูปัญญาทอ้งถ่ินมาบูรณาการใน 
การจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

3 ดี -ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙๐๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตักรรม 



เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อวางแผน 
จดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 
และน าส่ือ นวดักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

2 ปานกลาง ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตักรรม 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อ
วางแผนจดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้และน าส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรู้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐ ๐๐-๕๙๐๐๐ น าบริบทและภูมิปัญญาทั้งทอ้งถ่ินมาบูรณาการ
ในการจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

1 ก าลงัพฒันา ผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัส่ือ นวตั 
เทคโนโลย ีภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และบริบทของทอ้งทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั เพื่อ
วางแผนจดัท า จดัหา พฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยท่ีีสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนการสอนและน าส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยมีาใชใ้นการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
- ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ น าบริบทและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาบูรณาการ 
การจดัการเรียนรู้อยา่งหมาะสมลอดคลอ้งกบัเน้ือหาและลกัษณะของกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ 
โดยผา่นกระบวนการศึกษาวิจยั 
 

 
 
 
 
 
 



วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล 
วธีิการ 

เก็บรวบรวม
ขอ้มูล 

แหล่งขอ้มูล 
 

ผูรั้บผดิชอบ/ 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
สัมภาษณ์
นกัเรียนและ
ครูเก่ียวกบั 
 
 

- นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียบรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
ในการจดัการเรียนการสอนหรือไม่/อยา่งไร 
ชุมชน/นกัเรียนการจดัการเรียน 
- ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นหรือการร่วม 
การสอนจดักิจกรรมการเรียนการสอน ฯลฯ 
 

 

ตรวจสอบ
เอกสารจาก 
ขอ้มูล
หลกัฐานเชิง 
ประจกัษ ์
 

หลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเชียงยนืพิทยาคม 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
คู่มือการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 
วจิยัในชั้นเรียน (แบบสรุปและตวัอยา่ง) 
งานวจิยัคุณภาพ 
สถิติและสรุปการใชแ้หล่งเรียนรู้(ภายใน-ภายนอกโรงเรียน 
ผลงานนกัเรียน 
แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูป้กครอง/ชุมชนท่ีมีต่อ 
การจดัการศึกษาของโรงเรียน 
โครงการพฒันาระบบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรมาตรฐานสากล 
โครงการพฒันาวิจยัระบบการเรียนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพ 
การศึกษา 
โครงการส่งเสริมและพฒันาครูใหส้ามารถจดัการเรียนรู้ 
อยา่งมีคุณภาพ 
ฯลฯ 

งานหลกัสูตร/
วชิาการ 
กลุ่มสาระฯ/
วชิาการ 
งานวดัผล/
วชิาการ 
การศึกษา/
วชิาการ 
งานแหล่ง 
งานพฒันา
วชิาการ/ 
กลุ่มงาน
วชิาการและ 
หลกัสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 



มำตรฐำนที ่๓. กระบวมกำรจัดกำรเรียนกำรตอนทีเ่ป็นนักเรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๕ มีกำรแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลบัเพือ่ปรับปรุงและพฒันำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 ค ำอธิบำย  ครูและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งร่วมกนัแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งใหข้อ้มูล 
ยอ้นกลบัเพื่อน าไปใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาการจดัการเรียนรู้ 
 ประเด็นกำรตรวจสอบ 
  ๑. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่งครูและผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและ
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
  ๒.ครูและผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและ
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
ค ำอธิบำยระดับคุณภำพ 

ระดับ คุณภำพ ค ำอธิบำยคุณภำพ 

5 ยอดเยีย่ม - ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่งครู 
และผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๘๐.๐๐ ข้ึนไป และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ 
ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

4 ดีเลศิ ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐- ๗๙.๙๙ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่งครู 
และผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙ และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 
ใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

3 ดี ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐.๐๐-๖๙.๙๙ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่ง 
และผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๖๐,๐๐-๖๙.๙๙ และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 
ใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

2 ปำนกลำง ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพระหวา่งครู 
และผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
- ครูผูส้อนร้อยละ ๕๐.๐๐-๕๙.๙๙ และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

1 ก ำลงัพฒันำ - ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้พางวชิาชีพระหวา่งครู 
และผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
-ครูผูส้อนนอ้ยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐ และผูเ้ก่ียวขอ้งมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 
ใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 



 


